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1
蓉城数
字科技
有限公

司

技术研发
部副部长
－科技创
新方向

四川省成
都市高新
区

1

1.组织开展公司中长期科研规划与年度创新业
务策划，为公司的技术创新方向与业务发展提
供战略支撑；
2.负责公司科技创新项目（如重点实验室）的
建设与运营管理；精准把握宏观政策导向，牵
头组织重大科技政策与项目的申报、实施及验
收管理；
3.建立健全科技成果管理体系，统筹科技成果
的鉴定、评价、保护及报奖工作；
4.主导高校及科研院所科技成果的引进与转化
工作，探索并建立符合市场导向的科技成果转
化商业模式；
5.建立并完善公司外部专家智库，为重大科技
决策、项目评审及技术攻关提供智力支持与专
业指导；
6.牵头统筹公司科技创新成果的对外宣传工
作，策划并组织参与行业高端论坛、展览展示
等活动，全面提升公司在科技创新领域的行业
影响力与品牌美誉度;
7.完成领导交办的其他工作。

1.硕士研究生及以上学历，并取得相应学位，工学、
理学类相关专业；
2.具有 5 年及以上大型科技企业、科研院所或知名高
校工作经验，其中至少 3 年以上科技管理、产学研合
作或研发战略规划岗位经验；具备同等规模企业、同
层级职位 3 年以上管理经验；
3.具有中级及以上专业技术职称，或具有同等专业水
平的技术/管理资质认证；
4.具备科技创新管理、产学研合作管理工作，参与过
市局级及以上科技专项申报及实施经验者，可阅读英
文专业文献；
5.具备优秀的架构设计与技术路线辨别能力，深刻理
解同类场景下不同技术路线发展进度与底层逻辑，具
备丰富的住建或医疗康养或交通或低碳等产业科技
转化形成市场产品的全过程经验；
6.具有出色的跨部门协调能力、公关谈判能力及团队
领导力，具有强烈的创新意识、敏锐的市场洞察力和
较强的抗压能力。

30-35
万元/
年


