	附件1
成都市金牛区人民政府抚琴街道办事处
2026年编外人员补员岗位表

	招聘单位
	招聘岗位
	应聘资格条件
	工作地点

	
	人员类别
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘
人数
	应同时具备的条件
	其他条件
	

	国投人力
	编外人员
	办公辅助岗
	01
	1
	1．原则上年龄为20—45周岁（含），即1981年9月18日至2006年9月18日之间出生，特殊岗位除外；
2．具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党领导和社会主义制度，遵守宪法和法律，具有良好的政治素质和道德品行，遵纪守法、品行端正；
3．爱岗敬业、作风务实、服务意识强，具备吃苦耐劳、严谨细致、清正廉洁的工作作风和良好的团队协作精神；
4．身体健康，口齿清晰，普通话表达流畅，具有岗位所需的综合素质、知识技能、工作能力和身体条件，能正常履行招聘岗位职责；
5．无不得聘用为编外人员的其他情形；
	本科及以上学历；需熟练操作办公软件，细心严谨、责任心强。有街道办事处或社区工作经验者优先。
	成都市金牛区人民政府抚琴街道办事处

	国投人力
	编外人员
	车辆辅助岗
	02
	1
	
	本科及以上学历；需日常出车执勤，接受不定时排班；吃苦耐劳，持有合规驾照；有公务用车经验或车辆维修经验者优先。
	成都市金牛区人民政府抚琴街道办事处

	国投人力
	编外人员
	执法辅助岗
	03
	3
	
	大专及以上学历；需参加夜间执勤、节假日值守，户外外勤居多，工作强度较大，有基层执法辅助经验者、退役军人优先。
	成都市城市管理行政执法总队金牛支队抚琴大队
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