附件1
[bookmark: _GoBack]河南科高产业集团有限责任公司管理岗位需求表

	序号
	部门
	岗位
	岗位代码
	专业要求
	岗位条件
	招聘
人数

	1
	综合管理部
	综合管理岗
	1001
	哲学、逻辑学、社会学、马克思主义理论、汉语言文学、新闻学、秘书学、管理科学、人力资源管理、公共事业管理、行政管理
	1.硕士研究生及以上学历；
2.年龄一般不超过35周岁（1991年1月1日以后出生）；
3.中共党员优先；
4.具有中级及以上职称或相关执业资格证书者优先；
5.具有国有企业、党政机关、事业单位办公室文字或党务、人事工作经验者优先。
	1

	2
	财务管理部
	财务管理岗
	2001
	财政学、税收学、国际税收、经济与金融、会计学、财务管理、审计学
	1.硕士研究生及以上学历；
2.年龄一般不超过35周岁（1991年1月1日以后出生）；
3.取得会计或审计中级及以上职称者优先；
4.中共党员优先；
5.具有国有企业、党政机关、事业单位财务管理工作经验者优先。
	1

	3
	战略投资部
	投资管理岗
	3001
	金融学、投资学、经济与金融、贸易经济、知识产权

	1.硕士研究生及以上学历；
2.年龄一般不超过35周岁（1991年1月1日以后出生）；
3.具有国有企业、大中型企业、投资类金融机构投融资管理经验者优先；
4.具有中级及以上职称或相关执业资格证书者优先。
	1

	
	
	法务管理岗
	3002
	法学（本硕均为法学专业）
	1.硕士研究生及以上学历；
2.年龄一般不超过35周岁（1991年1月1日以后出生）；
3.具备法律职业资格证；
4.具有知名律所、大型国有企业、投资类金融机构法务相关工作经验或具有投资尽调、上市并购等相关工作经历的优先。
	1





