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洛阳市公共交通集团有限公司
	财务管理部
	



部员
（融资管理）
	



1
	1.研究国家融资政策，开展公交集团融资业务前期分析与方案设计；
2.协助投融资项目可行性研究、风险评估与过程管理；
3.拓展并维护多元化融资渠道，建立良好金融机构关系；
4.负责融资活动全过程管理，控制融资成本与风险；
5.完成上级交办的其他工作任务。
	1.年龄35岁（含）以下；
2.全日制本科及以上学历，会计、审计、经济、金融、统计等相关专业；
3.具备5年以上融资相关工作经验；
4.熟悉各类融资工具及债券市场，具备较强的市场分析及判断能力；
5.持有银行、基金或证券从业资格，具有经济财会类中级职称者优先；
6.具备良好的沟通协调、团队协作与抗压能力。

	
	
	


部员
（会计核算）
	



1
	1.负责公交集团会计核算、报表编制与财务分析；
2.统筹预算编制、执行控制、决算与审计工作；
3.参与重大投融资项目财务评估与建议；
4.完善财务制度体系，监督执行并优化财务系统；
5.完成上级交办的其他工作任务。
	1.年龄35岁（含）以下；
2.全日制本科及以上学历，会计、审计、经济、金融等相关专业；
3.具备5年以上财务管理相关工作经验；
4.熟悉财务预算、核算、税务、资金管理等工作；
5.持有中级及以上会计类职称；
6.具备良好的沟通协调、团队协作与抗压能力。

	
	法 律 风 控 部
	



部员
（法律风控、审计）
	




1
	
1.协助开展合同全流程管理、参与合同起草、审核等工作，防范法律风险；
2.处理纠纷、诉讼、仲裁事宜，对接律师团队，维护公司合法权益；
3.协助开展各类审计等工作，跟踪审计整改落实，督促闭环，防范管理风险；
4.完成上级交办的其他工作任务。
	1.年龄35岁（含）以下；
2.全日制本科及以上学历，法学、审计、会计、财务管理、经济法等相关专业；
3.具备5年以上法务、审计、内控、风控相关工作经验；
4.具有法律职业资格证或持有中级及以上审计类职称；5.熟悉《民法典》、《公司法》等法律法规，审计准则、财务管理制度及企业内控流程；
6.责任心强、严谨细致，具备良好的沟通协调、团队协作与抗压能力。



