
广安市前锋区生态农业开发供销有限公司

2026年第一次公开招聘工作人员一览表

序号 部门
招聘
岗位

用工
方式

人数 招聘条件 薪酬待遇
招聘
方式

1 生产经营
部

业务
专员

劳务
派遣

1

（一）基本条件
1.40周岁以下（计算时间为报名截止之日）；
2.大专及以上学历，农学、管理、物流、信息化、计算
机等相关专业；
3.具有8年以上项目施工管理经验；
4.良好的表达沟通能力、学习提炼能力、独立工作能力，
高度敬业精神和良好的团队协作精神；
5.持有 C1 驾驶证并能熟练驾驶。
（二）优先条件
1.同等条件下，中共党员优先；
2.同等条件下，持有注册建造师（水利水电）二级及以
上证书者优先；
3.具有1年以上国企或政府部门工作经验者优先。

按照公司
薪酬制度
执行，享
受职务对
应的相关
福利待
遇。

笔试+
面试

2 生产经营
部

业务
经理

劳动
合同
制

1

（一）基本条件
1.45 周岁以下（计算时间为报名截止之日）；
2.本科及以上学历，管理类、物流类、供应链类相关专
业背景；
3.具有 5 年以上供应链管理经验（1 年及以上供应链管
理项目操盘工作经验），深入了解物流和供应链各环节，
具备专业知识和技能，熟悉企业 ERP和质量管理体系；
4.思想政治素质好，责任心强、具有开拓进取精神和团
队观念；无不良行为、嗜好；
5. 高度的责任心和职业素养，能承受高强度工作压力。
（二）优先条件
1.同等条件下，中共党员优先；
2.同等条件下，持有注册建造师（水利水电）二级及以
上证书者优先；
3.具有 1 年以上国企或政府部门工作经验者优先。

按照公司
薪酬制度
执行，享
受职务对
应的相关
福利待
遇。

笔试+
面试


