	附件1：
重庆数字城市科技有限公司市场化招聘专业人才各岗位任职资格条件

	招聘岗位名称
	招聘 数量
	招聘条件（含学历、专业、职称、工作经历、工作技能等）
	工作职责

	智能化工程师
	1
	此岗位面向2025年、2026年应届毕业生
1.硕士研究生及以上学历，计算机、电气工程相关专业；
2.具备智能化系统技术实施及管理能力，熟练操作AUTOCAD、WORD、PPT、EXCEL等办公软件；
3.具有通信或机电二级建造师证书优先。
	1.负责智能化相关项目的实施及现场管理工作；
2.负责智能化相关项目的现场安装、技术调试及后期运维工作；
3.协助项目经理完成智能化相关项目的现场实施工作，保障项目顺利交付；
4.完成部门交办的其他任务。

	软件工程师
	1
	此岗位面向2025年、2026年应届毕业生
1.本科及以上学历，计算机及相关专业；
2.计算机基础扎实，熟悉常见数据结构、算法，对操作系统原理有深刻理解；
3.精通java开发语言，熟悉Vue等前端框架技术；
4.能熟练应用标准SQL进行项目开发，掌握至少一种关系型数据库；
5.了解常见的python开发框架，拥有人工智能学习经验者优先；
6.责任心强，具备良好的沟通协调能力，以及团队协作能力。
	1.承接项目实施任务，依据设计进行代码实现；
2.负责高质量的技术设计和编码，设计良好的代码结构，不断迭代重构；
3.具有良好的沟通和理解能力，能够较好地理解项目经理意图，并付诸实施；执行代码走读和单元测试，记录单元测试结果；
4.完成部门交办的其他任务。

	研发工程师
	1
	此岗位面向2025年、2026年应届毕业生
1.硕士研究生及以上学历，计算机及相关专业；
2.对技术有开放的学习心态，对新技术新领域有无所畏惧的探索精神，具备良好的逻辑思维、异常风险把控能力；调整下表述；
3.计算机基础扎实，熟悉常见数据结构、算法，深入了解TCP/IP协议，对操作系统原理有深刻理解；
4.了解J2EE技术构架，熟悉spring-boot、Mybatis，Shiro或有两年以上Android或IOS（熟练掌握Objective-C和Swift）开发经验；
5.熟悉nodejs、webpack、Vue&Ant Design；
6.能熟练应用标准SQL进行项目开发，熟悉一种以上的关系型数据库；
7.具备一定项目架构设计经验，熟悉一种以上设计模式；
8.责任心强，具备良好的沟通协调能力，以及团队协作能力。
	1.承接项目实施任务，依据设计进行代码实现；
2.负责高质量的技术设计和编码，设计良好的代码结构，不断迭代重构；
3.具有良好的沟通和理解能力，能够较好地理解项目经理意图，并付诸实施；执行代码走读和单元测试，记录单元测试结果；
4.完成部门交办的其他任务。

	会计
	1
	[bookmark: _GoBack]1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，会计学专业；
2.6年及以上财务工作经验，其中4年及以上大型企业、国有企业相关工作经验；
3.具有中级会计证书及以上证书；
4.熟知国资财政相关政策及申报，了解统计局及经信委相关政策及申报；
5.掌握财务管理相关知识，熟悉国家财经法规，熟悉财务制度和会计准规；
6.熟悉用友系统，具有较强的财务管理知识和财务分析能力和写作能力；
7.熟练使用相关办公软件；
8.具有二级造价工程师证书优先。
	1.负责建立完善公司财务管理制度，科学组织财务活动，管理担保、税收申报及缴纳等工作，防范财务风险；
2.负责统筹公司全面预算管理，监督、控制、评价各部门预算执行情况；
3.负责对公司经济业务的审批情况、支付方式、时间、金额等合法合规性进行审核，并提出建议；
4.负责公司日常会计核算和财务分析，编制及管理报表，组织年度决算等工作；
5.负责公司各类财务凭证、会计档案管理；
6.负责组织项目财务决算，配合各项审计工作。

	运维工程师
	1
	1.年龄35周岁及以下，本科及以上学历，计算机相关专业；
2.具备3年及以上信息化项目实施管理经验，熟悉LINUX、Windows、统信、麒麟等系统，并熟悉数字重庆“1361”相关技术要求，具有大型政企信息化项目实施经验优先；
3. 熟练编写SQL语句；熟悉达梦等主流国产数据库，取得达梦认证证书，对ORACLE、SQL Server等大型数据库有一定的了解，具备一定的数据库脚本编写能力；
4.责任心强，具备良好的沟通协调能力，以及团队协作能力；
5.具备信息系统管理工程师证书或IT服务工程师证书优先。
	1.承接项目实施任务，依据设计进行代码实现；
2.负责高质量的技术设计和编码，设计良好的代码结构，不断迭代重构；
3.执行代码走读和单元测试，记录单元测试结果；
4.完成部门交办的其他任务。

	智能化项目经理
	1
	1.年龄35周岁及以下，具有智能化、自动化、电子信息或其他管理类硕士研究生以上学历； 
2.具备3年以上建筑智能化管理或施工经验；
3.熟练使用AUTOCAD制图，能够独立绘制设计图、施工图和竣工图；
4.熟悉各类工程资料软件，能够独立完成弱电工程资料；
5.熟悉工程施工流程和规范，能够独立编写工程报验资料和培训资料；
6.具备良好的工程组织管理协调能力和心理素质；
7.具有通信或机电一级建造师证书优先。
	1.负责实施项目各类子系统的深化设计，拟定执行项目施工计划； 
2.负责工程项目的施工管理，施工现场的资源配置、洽商、变更等工作；
3.参加项目施工组织设计的编制和工程预算的会审；
4.负责编制施工进度计划，实施施工进度控制，并按时向公司报送工程进度；
5.负责申报项目材料计划、施工计划，以及临时材料用款计划；
6.负责组织对施工过程中的各种技术、质量、安全、成本的控制与考核等工作；负责组织施工日志的填写与管理；
7.负责贯彻落实工程管理制度与相关标准规范，项目的质量控制，确保工程质量、安全、成本、工期目标的实现；
8.负责与业主单位、监理单位、总包单位、审计单位的协调工作；
9.负责现场施工人员、进场设备的管理和系统联调； 
10.负责项目工程验收、工程资料的编制和工程决算，组织对工程竣工后办公设备、文件档案、仓库余料的清场、移交等手续； 
11.贯彻执行公司各项规章制度及领导交办的其他工作。 



