附件1
颐养健康实业集团有限公司人员招聘岗位任职条件表
	序号
	招聘单位
	部门
	岗位
	工作职责
	经验/年龄/资质
	能力素质要求

	1
	上海物资
	业务部
	业务岗

1人
	1.负责开展所属商品的贸易，建立购销渠道，合理运用各种业务模式，建立供应链合作关系，确保业务收益目标及回款目标得以实现；
2.捕捉并把握市场机会，制定并执行业务发展策略与开发方案，开发上下游市场，拓展客户资源，创新业务品种与模式；
3.主导合作洽谈与合同谈判，跟踪合同执行情况，主动并配合公司对业务日常运营进行管理，与商务执行团队合作确保业务合同执行顺畅，资金及时回笼；
4.协助风控部门对业务前、中、后的风险进行管控，及时识别并反馈风险信号，共同应对、解决风险因素，确保业务风险可控；
5.参与相关调研会议活动，做好品种研究，及时了解、掌握行业及市场最新动态；
6.维护重点客户关系和采销渠道，负责建立各级客户资料档案，保持与客户之间的双向沟通，不断深化合作关系。
	1.本科及以上学历，专业不限；
2.年龄40周岁以下，特别优秀者可适当放宽；
3.具有贸易业务拓展相关工作经历，有健康产业相关品类业务资源者优先；
4.熟悉相关行业、各项贸易流程、法规及税务知识。
	1.具备良好客户沟通和商业谈判能力，善于人际交往；
2.敏锐的市场洞察力，积极进取的创新精神；
3.有较强的风险控制意识和业务把控能力；
4.有较强的工作责任心，高度的执行力，能承受较强工作压力，良好的职业素养。

	2
	上海物资
	业务部
	商务执行

2人
	1.根据业务人员与客户确认的基本要素拟制业务合同，及时完成业务合同及相关单证的评审流转及沟通解释，并对合同整体执行流程进行跟踪、核对与协调；
2.业务合同项下单证的制作、系统内流转、审批、用印手续办理，以及与业务相关的收付款手续的办理、催缴与联络，确保合同得到高效执行；
3.业务合同项下各类业务合同及其附件、相关单证的收集、汇总、归档等管理；
4.对经营商品进销存各环节货权管理和物流服务作业的规范化建设和管理督导，指导、审定阶段性管理报告。
	1.本科及以上学历，国际经济与贸易、经济学、国际商务等相关专业优先；

2.年龄35周岁以下。

3.1年以上大宗商品贸易相关业务商务、执行经验；

4.了解相关行业、各项贸易流程、法规及税务知识。
	1.具备较强的外语能力及办公软件、业务系统操作技巧；

2.高度的执行力，能承受较强工作压力，责任心强，良好的职业素养。




