附表
河南林业职业学院2025年公开招聘高层次人才计划一览表
	序号
	招聘岗位
	学科专业
	招聘岗位等级
	人数
	基本条件
	具体条件要求

	1
	园林园艺学院
	农业（0951）、林学（0907）、植物保护（0904）、园艺学（0902）、林业（0954）
	专业技术岗位（七级及以上）
	1
	1.具有中华人民共和国国籍；
2.遵守中华人民共和国宪法和法律；
3.具有正常履行岗位职责的身体条件和心理素质；
4.热爱教育事业，遵守教师职业道德和行为规范，具备岗位要求的理论水平、专业知识或技能；
5.具有博士研究生学历，并取得相应学位、副高级及以上职称；具有硕士研究生学历，并取得相应学位、正高级以上职称；
6.具有从事教学科研工作管理经验，能准确把握应聘二级学院相关专业发展趋势，行业资源丰富；
7.年龄50周岁以下（1975年1月1日及以后出生），最大不超过55周岁（1970年1月1日及以后出生）。
	除基本条件外，还需具备下列条件之一及以上：
1.国家级教改项目主持人；
2.国家级教学成果奖；
3.国家级教师教学技能大赛二等奖以上；
4.省级以上教学团队负责人；
5.省级以上学术技术带头人；
6.公办本科学校省级工程技术中心或重点实验室主任；
7.省级以上职业教育教学专家；
8.省级以上教学名师；
9.省级以上大国工匠、技能人才；
10.行业龙头企业高级工程师；
11.省级教学资源库主要负责人；
12.省级科技成果奖二等奖以上主持人；
13.大学生职业技能大赛国家级奖励第一指导教师；
14.享受国务院特殊津贴。

	2
	生态工程学院
	农业（0951）、林学（0907）、植物保护（0904）、园艺学（0902）、林业（0954）
	专业技术岗位（七级及以上）
	1
	
	

	3
	智能制造与装备学院
	机械工程（0802）、机械（0855）、仪器科学与技术（0804）、电气工程（0808）、控制科学与工程（0811）、智能科学与技术（1405）、电子信息（0854）
	专业技术岗位（七级及以上）
	1
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