附件1
	序号
	招聘岗位名称及等级
	岗位级别
	招聘条件
	招聘人员数量

	
	
	
	学历/学位
	专业
	其他
	

	1
	精神科

医师岗
	专业技术十二级
	硕士研究生及以上
	精神病与精神卫生学
	1.应届毕业生或35周岁及以下社会人员

2.取得医师资格证书和北京市专科医师规范化培训一阶段证书者优先
	12

	2
	康复

社工岗
	专业技术十二级
	本科及以上
	绘画、音乐等和康复治疗有关专业
	1.应届毕业生或30周岁及以下社会人员，2.应届生优先
	1

	3
	药师岗
	专业技术十二级
	硕士研究生及以上
	药学
	1.博士研究生优先

2.应届毕业生或北京户籍社会人员（社会人员限40周岁及以下）

3.具备药师证书
	1

	4
	宣传

中心

科员岗
	专业技术十二级
	硕士研究生及以上
	电影、

戏剧与影视、

新闻与传播
	1.具有北京户籍

2.应届毕业生或社会人员（社会人员限35周岁及以下）

3.有国外留学经历者优先
	1

	5
	财务处

财务管理岗
	专业技术十二级
	硕士研究生及以上
	会计学、

企业管理（财务管理）、审计


	1.具有北京户籍

2.应届毕业生或社会人员（社会人员限30周岁及以下）

3.社会人员具备会计类初级及以上职称优先

4.具有较强的统计分析能力及计算机应用水平，熟练处理财务数据和生成财务报表

5.具有良好的沟通协调能力、亲和力和团队协作能力及业财融合能力，有较好的财务分析及财务管理能力
	1

	6
	人力资源处科员岗
	专业技术十二级
	硕士研究生及以上
	人力资源管理、社会医学与卫生事业管理、社会保障、应用经济学、公共管理、工商管理等和人力资源相关专业
	1.具有北京户籍

2.应届毕业生或社会人员（社会人员限30周岁及以下）

3.具有较强的文字撰写能力和统计分析能力，有较好的沟通能力和团队合作意识，责任心强，能够熟练使用办公软件

4.具有相关研究业绩者优先

5.中共党员优先
	1


