面试须知

1.请考生携带本人二代居民身份证原件（或临时身份证）和笔试准考证进入考点，考生不能用复印件或电子身份证等其他证件参加考试，“二证”不齐者视为放弃面试。考生进入候考室之前，须把除身份证、面试准考证之外的物品临时寄存到指定寄存处。面试当日须在上午8:30之前到达相应候考室，8：30以后考生不得进入考点，逾时未至的视为放弃面试。

    2.考生的面试顺序通过抽签确定，并在抽签表上签名。抽签于面试日当天面试前在候考室封闭进行，考生按抽签顺序由引导员引领进入面试考场。

    3.考生在候考期间，不得携带或使用任何通讯工具、电子器材和资料,不得与候考室外的人员联系、交谈,未经允许不得出入候考室。如有特殊情况,需向候考室工作人员报告。

    4.考生不得携带包括空白纸和笔在内的任何物品和资料进入面试考场,面试后不能带走面试试题。

    5.考生进入面试考场后，根据题本要求发言。面试时,只报面试岗位顺序号，不准以任何方式向考官透露本人的姓名,违者面试成绩按零分处理。面试中，认真理解题本内容和按题本要求发言。请留意场内计时器用时显示，注意掌握回答问题的节奏和时间。

    6.考生面试结束后,由工作人员引领到候分处等候公布成绩。等候期间必须保持安静,不得在面试考场附近逗留议论或大声喧哗,也不能返回候考室。确认分数后，考生即可离开考场。

    7.未尽事宜，按招聘公告及江西省人事招录考试相关要求执行。

    8.面试流程简示：抵达考点→寄存→候考抽签→面试→评分→确认签字→离场。

