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成都市金牛国投人力资源服务有限公司

2024年编外人员补员岗位表

	招聘单位
	招  聘  岗  位
	应 聘 资 格 条 件
	工作地点

	
	人员类别
	岗位名称
	岗位
代码
	招聘
人数
	学历

学位
	专业
	其它
	

	国投

人力
	编外

人员
	基层治理辅助岗位

（城管综合执法）
	/
	11
	高中及以上学历
	不限
	1.1979年5月15日后出生；2.有责任心，做事用心、踏实、细致；有良好的沟通能力与语言表达能力，爱岗敬业，具有吃苦精神；3.适应加班和夜班，能承受一定的工作压力；4.持有C1以上机动车驾驶证者优先，特别优秀者可适当放宽条件；5.党员、复退军人可适当放宽要求，并在同等条件下优先考虑.6.若有社区、派出所等单位推荐人选，年龄和学历可适当放宽。7.能适应24小时倒班工作制。
	成都市金牛区

西安路街道办事处

	国投

人力
	编外

人员
	基层治理辅助岗位

（网格员）
	/
	1
	大专及以上
	不限
	1.男女须年满18周岁；2.男50周岁以下（1974年9月1日之后出生）；3.女40周岁以下（1984年9月1日之后出生）；4.身体健康，体貌端正，具有正常履行招聘岗位职责的身体条件，体检合格。5.由社区、派出所推荐的优秀人才可适当放宽年龄。6.本辖区户籍居民、党员、复退军人及有街道、社区工作经验者在同等条件下优先录取
	成都市金牛区

西安路街道各社区





