
序号 单位 岗位 人数 岗位主要职责 任职要求 工作地点

1 研学板块
项目负责人

（集团中层副职级）
1

1.负责研学资源和市场的调研分析。
2.负责研学板块项目的论证和整体规划。
3.负责研学项目实施计划的制订并推进落实。
4.负责研学项目的宣传策划推广。
5.负责研学有关供应商、客户和机构的关系维护等。

1.45周岁以下（1979年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，历史学、教育学、心理学、文学、管理、文化产业管理等相关专业；中
共党员优先。
3.工作经验满足以下情况之一：（1）有央企、省管企业所属同层级副职领导人员或有一定规模其
他类型企业副职工作经验或在下一层级岗位3年及以上工作经验；（2）有党政机关、事业单位副
处级（相应层级）及以上或在正科（相应层级）岗位3年及以上工作经验；（3）有大中型国有企
业、民营企业高层管理岗位3年及以上工作经验。
4.8年以上工作经历，5年以上研学、文创、旅游等相关工作经历，3年以上文旅类企业高层管理经
验。

郑州市
洛阳市
等

2 康养酒店板块
项目负责人

（集团中层副职级）
1

1.负责板块整体发展的论证和调研分析。
2.统筹资源，推进板块各项目落地实施。
3.负责板块上下游关系的拓展和维护。
4.负责板块品牌设计和标准制定。

1.45周岁以下（1979年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，旅游、酒店、康养、物业管理等相关专业；中共党员优先。
3.工作经验满足以下情况之一：（1）有央企、省管企业所属同层级副职领导人员或有一定规模其
他类型企业副职工作经验或在下一层级岗位3年及以上工作经验；（2）有党政机关、事业单位副
处级（相应层级）及以上或在正科（相应层级）岗位3年及以上工作经验；（3）有大中型国有企
业、民营企业高层管理岗位3年及以上工作经验。
4.3年以上国际化酒店、休闲康养、物业等大型企业集团高层管理经验。
5.英语水平较高者优先。

3 演出演艺板块
项目负责人

（集团中层副职级）
1

1.负责板块整体发展的论证和调研分析。
2.统筹资源，推进板块各项目落地实施。
3.负责板块上下游关系的拓展和维护。

1.45周岁以下（1979年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，艺术、表演、影视、管理、文学等相关专业；中共党员优先。
3.工作经验满足以下情况之一：（1）有央企、省管企业所属同层级副职领导人员或有一定规模其
他类型企业副职工作经验或在下一层级岗位3年及以上工作经验；（2）有党政机关、事业单位副
处级（相应层级）及以上或在正科（相应层级）岗位3年及以上工作经验；（3）有大中型国有企
业、民营企业高层管理岗位3年及以上工作经验。
4.8年以上工作经历，5年以上文化产业、影视演艺等工作经历，3年以上文化类、影视演艺类企业
高层管理经验。

4

河南省九龙山
健康产业有限

公司

总经理 1 负责主持公司经营管理工作。

1.45周岁以下（1979年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历；工民建、工商管理、市场营销等相关专业；中共党员。
3.8年以上房地产相关行业工作经验，6年以上酒店、文旅、商业运营、乡村振兴等领域工作经验
。
4.熟悉行业宏观环境、行业发展趋势和市场竞争动态。
5.擅长资源整合，善于与政府、金融机构沟通，有较丰富的产业IP、农业、大健康、文娱等资源
嫁接导入经验，对于各种新型开发模式有较深的研究。
6.具有较强的综合运营管理、组织领导和业务拓展等能力。

栾川县

5 财务总监 1

1.负责融资财务部门管理工作和企业融资财务体系设计。
2.负责融资财务制度建设、会计核算、预决算及税务筹划工
作。
3.负责筹融资及资金管理工作。
4.负责各类财务报表编制、数据统计、按月编制财务分析。

1.40周岁以下（1984年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，会计、财务管理、金融等相关专业。                                
3.5年以上会计、财务管理相关工作经验；有中级以上相关职称或CPA资格证书者优先。
4.熟悉国家财政、税务政策和国有资产管理的相关法律法规以及会计学、经济法和税法等。
5.熟练操作各类财务软件。熟悉会计政策、会计准则和财务管理知识，具备财务分析、财务管理
能力。
6.具有较强的组织协调能力和团队协作精神。
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6

信阳鸡公山风
景区经营管理
有限公司

副总经理
（运营方向）

1

1.负责景区的日常运营管理工作。
2.规划项目区域空间布局，创新游乐项目，参与产品线路开
发及新项目的招商、实施和管理。
3.监督景区内的商业运营；管理景区内的餐饮、零售等商业
活动。
4.负责健全景区各项制度，持续提升管理服务水平。
5.确定景区运营目标及策略，制定景区运营计划并落实。

1.40周岁以下（1984年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，旅游管理、旅游规划等相关专业。
3.5年以上旅游类项目策划、研究或咨询经验工作经历；有5A级或知名景区、度假区等高管任职经
历。
4.具备良好的研究分析能力，了解国内旅游地产政策及发展，有敏锐的市场洞察力，善于把握市
场动向。有项目策划、设计、开发、运营全流程经验。
5.熟悉文旅业态，有景区项目拓展经验、成功案例者优先。
6.有较强的策划创意能力，有宣传推广内容生产和渠道搭建能力。

信阳市

7 财务总监 1

1.负责融资财务部门管理工作和公司融资财务体系设计。
2.负责融资财务制度建设、会计核算、预决算及税务筹划工
作。
3.负责筹融资及资金管理工作。
4.负责各类财务报表编制、数据统计、按月编制财务分析。

1.40周岁以下（1984年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，会计、财务、经济、管理、金融等相关专业。
3.5年以上相关工作经历，有国有企业工作经验者优先。
4.了解相关政策及财务、法律、金融等相关知识，熟悉融资分析、风险评估和融资流程。
5.有较强的财务融资、分析判断和行业研究能力；有丰富的融资渠道。

8
河南楚汉文化
旅游发展有限

公司
主要负责人 1 负责主持公司全面工作。

1.45周岁以下（1979年1月1日以后出生）。
2.大学本科及以上学历，经济、管理、工程等相关专业；中共党员。
3.8年以上工作经历，有工程项目实施管理经验；有国有企业、大中型民营企业工作经验者优先。
4.熟悉文旅项目综合开发管理。
5.有中级以上职称或建筑师、建造师、造价师等工程类资格者优先。

南召县

合计 8


