
招聘岗位及资格条件
用人单位：公司本部机关

序号 部门 岗位 人数 学历 年龄 性别 专业
拟定薪酬

标准
岗位职责 任职资格、工作经历与能力

1 财务部 报表会计 1
全日制统

招本科

男性45

周岁以

下，女

性 40

周岁以

下

不限

会计学、

财务管理

学等相关

专业

同岗同酬

1、负责收集、整理、审核分子公司、项

目部的各类日常财务报表；

2、编制集团要求的各类财务报表、报

告；

3、编写集团年度财务决算报表并配合

决算审计工作；

4、配合各管理部门填报专项报表；

5、配合各专项检查、专项审计工作；

6、领导交办的其他任务

1、全日制统招本科及以上学历

2、会计学、财务管理等相关专业

3、有三年以上同岗位工作经验，具有

建筑央企总部机关财务管理工作优

先；

4、具有中级会计职称

5、良好的沟通协调能力

6、工作认真仔细，能够适应加班



2 财务部 预算会计 1
全日制统

招本科

男性45

周岁以

下，女

性 40

周岁以

下

不限

会计学、

财务管理

学等相关

专业

同岗同酬

1、根据公司上年度财务决算和公司经营计划

组织编制年度财务预算，起草公司年度资金支

出计划；

2、负责审核各部门上报的月度资金计划，并

汇总、编制月度资金支出计划表；

3、负责月初根据相关部门提供的收入、用款

计划，编制月度资金使用计划，并于月底根据

计划执行情况，编制当月现金流量表；

4、日常负责收集、整理计划执行信息，编制

计划执行情况表和相关统计报表；

5、定期收集、整理预算计划执行情况和财务

统计、分析资料，撰写月度预算执行分析报告

和年度预算执行分析报告；

6、负责协助财务进行成本核算，认真执行公

司各项规章制度和工作程序；

7、完成领导交办的其他工作任务

1、全日制统招本科及以上学历

2、会计学、财务管理等相关专

业

3、有三年以上同岗位工作经

验，具有建筑央企总部机关财

务管理工作优先；

4、具有中级会计职称

5、良好的沟通协调能力

6、工作认真仔细，能够适应加

班


