
附件2：

2024年度滁州城市职业学院公开招聘人事代理              
专业测试形式和内容

序号 岗位代码 招聘专业 岗位要求
专业测试形式和内容

形式 内容

1 20240303 
计算机科学与技术

（一级学科）
本科专业为计算机类 试讲15分钟

《Java程序设计案例教程第2版
》
主编：许敏 史荧中 
机械工业出版社 2022.9
（2024.1重印）
第六章 继承和多态
6.3抽象类和最终类
6.6类的多态
第七章 常用实用类
7.4 list接口 
7.5 Set接口 
7.6 Map接口

2 20240304 
本科： 酒店管理
研究生：旅游管理

研究生年龄可放宽至35
周岁，研究生本科专业
为酒店管理

试讲15分钟

《酒店管理概论》
主编：田彩云 
机械工业出版社 2016.2
（2021.8重印）
第二章 酒店业的发展及作用
第一至第二节
第五章 酒店业务管理
第一至第三节

3 20240305 

本科：  电子商务
、广告学

研究生：  国际商
务

有3年及以上企业电商
岗位工作经历

试讲15分钟

《电子商务基础与实务（第二
版）》
主编：许应楠
高等教育出版社，2021.10 
（2023.1重印）

第三章 网络营销 
第一节、第五节、第六节
第十章 电子商务职业与创业
第一至第二节

4 20240306 

设计学（一级学
科） 、设计（一级
学科） 、艺术设计

试讲15分钟

《影视广告设计》
主编：李静
人民邮电出版社，2016年3月第
一版（2022.6重印)
第三章 影视广告创意 
第四至第五节
第四章 影视广告的画面表现
第二至第四节

艺术学门类

本科专业为产品设计、
数字媒体艺术、新媒体
艺术、环境设计、视觉
传达设计、 美术学、
动画、影视摄影与制作
、影视技术、艺术与科

技、艺术设计



6 20240307 

本科： 健康服务与
管理、养老服务管

理
研究生： 社会医学
与卫生事业管理

研究生年龄可放宽至35
周岁

试讲15分钟

《健康评估（第四版）》
主编：刘士生 邢冬杰
同济大学出版社 ，2020年2月
第四版 
第一章 健康评估方法
第一至第二节 
第三章 常见症状评估 
第一节、第五节、第九节 

7 20240308 英语语言文学 中共党员 试讲15分钟

《新视野英语教程（第四版）
》
总主编：郑树棠
外语教学与研究出版社，2023
年6月第4版
Unit 5 ①Chinese New Year-
Past and Present ②Happy 
New Year
Unit 6 ①Body Language in 
Daily Use ②Using Gestures 
to Communicate
Unit 7 ①Ready for the 
“New-Collar” Job?

8 20240311 
本科： 护理学

研究生：护理学、
护理

研究生年龄可放宽至35
周岁

试讲15分钟

《基础护理技术第2版》
总主编：周春美 陈焕芬 
人民卫生出版社，2019年11月
第2版
第五章 医院感染的预防和控制
第一节、第四节、第五节
第十三章 给药技术
第四节、第六节（一）

9 20240313 
本科： 临床医学

研究生： 医学门类

研究生年龄可放宽至35
周岁，研究生本科专业
为临
床医学

试讲15分钟

《内科学》

主编：韩清华 孙健勋

人民卫生出版社 1981年第一版 
2018年12月第八版 2023年4月
第八版

第二篇 第五章肺炎和肺脓肿 
第一至第三节
第三篇 第五章冠状动脉粥样硬
化性心脏病 第二至第三节


