
中国水权交易所 2024年补充招聘岗位人员需求信息表

岗位

名称

岗位

描述

招聘

人数

应聘人员条件

备注
专业 学历

政治

面貌

是否

在职
其他

交易岗

1.承担用水权交易市场培育

及开拓，扩大交易规模、发

展会员、推广交易系统等；

2.开展交易统计分析、交易

机制创新、交易风险控制、

交易规则制定、分析报告撰

写等；

3.交易组织实施、交易审核、

资金结算等相关工作。

1

本科专业：水利类（0811）、环境科学

与工程类（0825）、地理科学类（0705）、
农业经济管理类（1203）、公共管理类

（1204）等相关专业

研究生专业：水利工程类（0815）、环

境科学与工程类（0830）、资源与环境

类（0857）、土木水利类（0859）、地理

学类（0705）、公共管理学类（1204）、
农业资源与环境类（0903）等相关专业

本科及

以上
不限 不限

年龄不超过 35 周岁（即

1989 年 1 月 1 日之后出

生）。同等条件下，有相关

工作经验优先。

研究岗

1.水权交易政策制度设计、

交易可行性论证、交易方案

编制等；

2.承做水权水市场领域课题

研究项目和咨询服务，开展

交易关键问题研究，报告编

制等；

3.市场信息分析、发展规划

编制、技术标准制订等。

1

水利工程类（0815）、环境科学与工程

类（0830）、资源与环境类（0857）、

土木水利类（0859）、地理学类（0705）、
管理科学与工程类（1201）、农林经济

管理类（1203）、公共管理学类（1204）、
农业资源与环境类（0903）、理论经济

学类（0201）、应用经济学类（0202）
等相关专业

博士研

究生及

以上

不限 不限

年龄不超过 40 周岁（即

1984 年 1 月 1 日之后出

生）。同等条件下，有相

关工作经验优先。

综合管

理岗

1.协助做好招聘、培训、薪

酬、考核等工作，参与制订

人力资源相关制度、配置计

划、工作标准等相关工作。

2.起草公文、总结、计划及

规章制度等文字材料，做好

宣传工作。

1

管理科学与工程类（1201）、工商管理

学类（1202）、工商管理类（1251）、

公共管理学类（1204）、政治学类

（0302）、哲学类（0101）、马克思主

义理论类（0305）、中国语言文学类

（0501）、新闻传播学类（0503）、新

闻与传播类（0552）等相关专业

硕士研

究生及

以上

不限 不限

年龄不超过 35 周岁（即

1989 年 1 月 1 日之后出

生）。同等条件下，有相关

工作经验优先。


