
年龄 学历及专业 工作经验 其他

1
投资部副

部长
1

1.负责产业项目投资，关注与挖掘产业投资
机会；
2.构建和维护投资项目库，组织对相关细分
行业及项目保持长期跟踪和深度研究；
3.负责拟投资项目拓展、承做、投后等投资
全流程工作；
4.开展投资团队的建设和管理工作。

35周岁及以下
（1988年6月以后出

生）

硕士研究生及以上学
历，经济、金融、会
计、财务管理等相关

专业

具有3年以上投资、基
金相关工作经验，独
立负责过相关投资项
目的实施运作。博士
研究生工作经验可适
当放宽。

1.持有基金从业资格证
书；
2.具有财务或经济类高
级职称优先;
3.具有复合专业背景优
先；
4.特别优秀者，条件可
适当放宽。

2
综合部副

部长
1

1.负责公司日常行政事务，做好内外综合协
调、后勤服务保障工作；
2.沟通各部门合作，进行对外业务宣传，组
织开展企业文化和精神文明建设；
3.负责公司内部行政规章制度的制定、监督
和执行；
4.开展综合团队的建设和管理工作。

35周岁及以下
（1988年6月以后出

生）

硕士研究生及以上学
历，文学类、管理学
类、经济学类等相关

专业

具有3年以上产业投资
或大型国有企业行政
、人力资源等相关工
作经验。博士研究生
工作经验可适当放宽
。

1.具有撰写调研报告、
总结报告、宣传文稿等
获奖经历者优先（需提
供佐证材料）；
2.中共党员优先；
3.特别优秀者，条件可
适当放宽。

3
财务部副

部长
1

1.开展公司日常经营核算、资金管理和调配
工作，配合公司发展需要，做好资金管理工
作；
2.组织实施会计核算、报表编报、财务分析
、税费申报缴纳；
3.负责公司财务管理体系及制度建设；
4.开展财务团队的建设和管理工作。

35周岁及以下
（1988年6月以后出

生）

本科及以上学历，会
计学、财务管理等相

关专业

具有5年以上财务相关
工作经验。硕士研究
生工作经验放宽至3
年，博士研究生工作
经验可适当放宽。

1.具有投资、基金或大
型国企财务相关工作经
验优先;
2.具有高级会计师、注
册会计师优先；
3.特别优秀者，条件可
适当放宽。

4
风控合规
部副部长

1

1.开展公司各项制度、各类合同、重大事项
合法合规审查工作；
2.负责公司法律事务管理、合规管理、合同
管理、招标管理等方面制度建设；
3.开展风控合规团队的建设和管理工作。

35周岁及以下
（1988年6月以后出

生）

本科及以上学历，法
学类、财会类、审计

学等相关专业

具有5年以上产业投资
、基金相关工作经验
。硕士研究生工作经
验放宽至3年，博士研
究生工作经验可适当
放宽。

1.熟悉公司法、证券、
基金等相关法律法规；
2.具有法律资格执业证
书A证优先；
3.特别优秀者，条件可
适当放宽。

岗位要求
序号 岗位名称 人数 岗位主要职责
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