附件2

浙江艺术职业学院2024年特殊专业技术岗位招聘
考试形式与内容


1、 岗位B06-24-08 表演教师
1.专业测试：专业测试以现场实践操作为主，具体为：自备表演作品，时间控制在10分钟之内；并按要求抽题进行现场即兴表演、台词测试等其他专业测试内容。
2.试讲：授课内容现场抽取，准备时间为20分钟，授课时间为10分钟。
3.面试：主要考查应聘者的分析和解决问题能力、语言表达能力、应变能力与拟聘岗位匹配度等，该项成绩低于60分者为不合格，不入围下一环节。
本岗位考试总成绩=专业测试成绩*40%+试讲成绩*30%+面试成绩*30%。
2、 岗位B06-24-19公共文化管理教师
1.专业测试：专业测试以现场答辩为主，应聘者根据考官要求，现场完成相应问题的答辩。
2.试讲：授课内容现场抽取，准备时间为20分钟，授课时间为10分钟。
3.面试：主要考查应聘者的分析和解决问题能力、语言表达能力、应变能力与拟聘岗位匹配度等，该项成绩低于60分者为不合格，不入围下一环节。
本岗位考试总成绩=专业测试成绩*40%+试讲成绩*30%+面试成绩*30%。
备注：
专业测试结束后，根据成绩高低，按1：5确定入围试讲、面试人员名单，末位同分一并入围。同时，专业测试以现场实践操作为主的岗位如成绩低于60分者为不合格，不入围下一环节。
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