
	工业和信息化部工业文化发展中心2024年第二批公开招聘岗位信息表

	序号
	岗位名称
	招聘

人数
	岗位职责
	学历
	专业
	招聘条件

	1
	战略规划研究所副所长
	1
	1.协助开展工业文化领域战略性、全局性、前瞻性重大问题研究；

2.挖掘工业文化价值内涵和要素潜力，提出赋能产业、企业的政策建议；

3.协助开展工业文化基础理论研究、工业发展史研究；

4.协助做好中心发展战略和业务规划研究；

5.支撑保障相关材料撰写工作；

6.完成中心交办的其他工作。
	本科及以上
	经济学、管理学等相关专业
	1.中共党员，具备良好的政治素质，拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法、品行端正、身心健康；

2.北京户籍；
3.具备《党政领导干部选拔任用工作条例》第七条规定的基本条件和第八条规定的基本资格，具有副处级或相当层次任职经历，或者具有五年以上工龄和两年以上基层工作经历，并在下一职位或相当层次工作满三年；

4.具有三年以上政策研究、决策咨询工作经验，对工业文化领域政策、行业较为了解，有较强的宏观政策分析研究能力和文字能力；

5.近三年年度考核结果应为称职（合格）及以上；

6.具有副高级及以上专业技术职务，有独立研究、主持政府支撑课题经验者优先。




