附件2
面试程序及纪律要求

一、面试程序：

考生需持有效期内的居民身份证（临时身份证）、准考证参加面试。
签到。考生需在规定的候考时间前到达候考室（即2024年4月13日上午08:30前，下午14:00前），出示身份证、准考证，经工作人员查验身份无误后签到、存放个人物品，接受安检后进入候考室，按工作人员的指引入座等候抽签。
抽签。考生抽取号码后，登记并签名确认，领取号码牌后挂在左胸前，回到座位安静候考。

面试。面试采取“结构化面试”的方式，具体要求及每名考生的面试时间以考场通知为准。考生面试期间，不得提及自己的真实个人信息，面试结束后，需交还所有面试材料，按工作人员指引到候分室等候分数公布。

（四）签收成绩。考生应于该场面试结束后在候分室签收面试成绩。入围体检考察的考生需留在候分室听取相关安排。
二、面试纪律要求：

（一）考生须携带身份证、准考证按时到达候考室集中。证件不齐全者，不予参加面试。迟到的考生按自动放弃面试资格处理。

（二）自进入候考室起至离开候分室前，实行全封闭管理。经工作人员核实身份后，进入候考室前，考生需将手机的闹钟功能取消并关机或调整至静音状态后，由工作人员统一收取；随身物品按要求摆放到候考室外的指定位置上。考生进入候考室，不得使用或持有任何通讯、上网工具、音、视频播放器及电子书等电子数码用品，不准翻阅书刊报纸（招聘方提供的资料除外）。

（三）封闭管理期间须服从工作人员的管理，保持考场安静，不准喧哗，不准随意走动，不准以任何方式与外界联系。上洗手间前须向工作人员报告，并接受工作人员的监督。

（四）面试过程中，考生不得主动向考官说出自己的姓名、生源地、家庭情况和准考证号、身份证号等信息。不得穿制服、有明显文字或图案标识的服装。面试时围绕面试题回答即可，不得主动谈及与面试题无关的内容、信息。

（五）候考、候分期间需离开考点的，应书面提出申请，经考点领导同意后按弃考处理。

（六）面试结束后，将考场发放的资料[纸张、文具等]交还给面试室工作人员，考生不得将资料带离面试室，[号码牌]交还给候分室工作人员，到候分室等候签收成绩，成绩公布后领回手机及个人物品。
（七）考生在面试期间违反有关规定的，按《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》处理。
