
此处填写“吉林师范大学”，如图

此处填写本人姓名

注：
1.此合同一式一份，合同必须由本人用黑
色签字笔手写，不可涂改！
2.只有红框部分为必须填写内容，其他无
框内容不要填写！
3.黄色字体为填写说明！
4.合同不能有勾抹，写错需要重新填写！
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安全和规章制度等方面的培训。

（三）甲方须为乙方提供完成岗位工作所必需的工作条件和有效的安

全卫生防护措施。

五、 工资福利与社会保险待遇

（一）甲方根据国家和省有关事业单位工资政策及本单位内部分配办

法 ， 以及乙方从事的岗位、工作表现、工作成果、实际贡献 ， 以货币形式

按时足额向乙方支付工资待遇。

（二）乙方工资调整，奖金、津贴、补贴以及特殊情况下的工资支付

等 ， 均按照国家和省相关政策及本单位的有关规定执行。

（三）乙方享受国家、省及本单位规定的各项福利待遇。本合同中未

尽的权益 ， 乙方在合同期内因工或非因工负伤、致残、疾病及死亡等事宜 ，

按照国家和省相关政策及本单位的有关规定享受待遇。

（四）乙方应当参加社会保险 ， 甲乙双方应当依法缴纳社会保险费。

乙方个人应当缴纳的社会保险费可以由甲方从乙方的工资中代为扣缴 ， 统

一办理有关手续，并及时以书面形式告知乙方。

（五）甲乙双方对工资福利、奖金、津贴、补贴、保险等的其他约定

（可另附页） ：

六、聘用合同的变更

（一）甲乙双方经协商一致 ， 可以变更本合同的相关内容。

（二）本合同订立时所依据的法律、法规、规章和政策巳经发生变化

的 ， 应当依法变更本合同的相关内容。

（三）因本部分第（一）（二）项情况或乙方岗位变化等原因需要变更

本合同的 ， 由甲乙双方按照规定程序签订《聘用合同变更书》（附件 1 ) ' 以

书面形式确定合同变更的内容。

（四）乙方年度考核或者聘期考核不合格（因受降低岗位等级处分年
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乙方必须履行相应的工作职责，承担相应的科研、管理、

服务等，并接受相应的考核，考核不合格或不服从工作分配者，

按甲方相关规定执行。
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此处不可写当前日期，
必须根据附件2表填写！

手写本人签字+右手食指手印
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