附件1：
山东新能船业有限公司招聘岗位
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	年龄
	学历要求
	专业要求
	其他任职要求

	1
	生产现场管理岗

	18
	40岁以内
	大专及以上学历
	船舶制造、机械、电气、防腐等相关专业
	1.3年以上船厂生产现场（船体/涂装/搭载/轮机/调试/监造/舾装/管系/集配）管理工作经验；
2.熟悉造船领域相关知识和造船流程，熟悉生产作业程序，熟悉相关专业的工艺要求，掌握生产工艺基础知识及理论知识，熟练识别工艺技术图纸；
3.具备良好的沟通协调能力和团队合作精神，能够独立处理各种生产问题和应对各种生产情况。

	2
	生产计划管理岗
	2
	40岁以内
	本科及以上学历
	船舶制造相关专业
	1.5年船厂生产计划或调度工作经验，熟悉整个船舶生产流程；
2.具有较强的沟通、协调组织能力，责任心强。

	3
	船舶设计岗
	12
	40岁以内
	本科及以上学历
	船舶制造、轮机工程等相关专业
	1.熟练掌握CAD、SPD（Tribon）等船舶设计软件工具；
2.3年以上船厂设计（船体/轮机/管系/电气/舾装/涂装）相关工作经验，熟悉船舶工艺流程，系统掌握生产工艺技术应用方面的知识，具备一定解决问题的能力。

	4
	船舶工艺员
	5
	40岁以内
	本科及以上学历
	船舶制造、机械、电气等相关专业
	1.3年以上船工工艺或生产计划相关工作经验；
2.熟悉造船领域相关知识和造船流程，熟悉生产作业程序，熟悉相关专业的工艺要求，掌握生产工艺基础知识及理论知识，熟练识别工艺技术图纸；
3.具备工艺体系建设能力，有工艺标准、规范、作业文件编制经验者优先考虑。

	5
	宣传策划岗
	1
	35岁以内
	本科及以上学历
	新闻、中文、传媒等相关专业
	1.有2年以上新闻媒体或企业新闻宣传相关工作经验；
2.具有较好的文案撰写和宣传推广能力；
3.熟练使用办公软件、数码设备、PS等相关设计软件。

	6
	人事专员
	2
	35岁以内
	本科及以上学历
	人力资源管理、工商管理、企业管理等相关专业
	1.具有5年以上大型制造业人力资源工作经验，3年以上员工招聘或培训与开发管理工作经验，具备三级及以上人力资源管理师资格证件。
2.具备良好的语言沟通、组织协调和团队合作能力。

	7
	商务员
	2
	35岁以内
	本科及以上学历
	市场营销、国际贸易、船舶制造等相关专业
	1.具有3年及以上大型制造企业销售工作经验，有船舶相关销售经验者优先；
2.具有丰富的知识储备，具备市场调研和分析能力，英语具备听说读写能力。

	8
	系统开发工程师
	1
	35岁以内
	本科及以上学历
	统计学、数学、计算机、信息管理相关专业优先
	1.熟悉C#、sql server数据库 ，有实际开发经验；
2.熟悉SPD、TB等造船设计软件使用及并有过造船软件开发功能优先；
3.具有良好的沟通能力、逻辑分析能力，有较强的文字功底和分析能力，能够独立开展数据分析和建立分析模型。

	9
	精控员
	2
	35岁以内
	大专及以上学历
	船舶制造或测绘相关专业
	1.具有2年以上船体、大型钢结构合拢和设备的定位，测量划线等相关工作经验；
2.具有较强的沟通协调能力和团队协作意识。

	10
	质检员
	2
	35岁以内
	大专及以上学历
	船舶与海洋工程、轮机工程、船舶电气专业等相关专业
	1.2年以上船舶建造船体及舾装质检工作经验；
2.具有较强的沟通协调能力和团队协作意识。

	11
	安全员
	9
	35岁以内
	大专及以上学历
	安全工程、环境工程、船舶制造等相关专业
	1.具有3年以上安全生产、环境保护相关工作经验，有船舶制造业安全管理经验者优先；
2.熟悉国家安全环保方针、政策、法律、法规和标准，能独立开展日常安全环保管理工作。

	12
	资料员
	1
	35岁以内
	大专及以上学历
	无
	1.3年以上档案资料管理经验，熟练使用办公软件；
2.吃苦耐劳，工作耐心细致，有较强的责任心，具有较强的保密意识。

	13
	高压电工
	3
	40岁以内
	中专及以上学历
	电气、机电等相关专业
	1.具有3年及以上高压变配电运维经验，熟悉高压配电一次、二次配电系统及高压配电操作流程,具备独立处理故障能力和一定的维修能力。
2.吃苦耐劳，工作认真负责。

	14
	电气维修工
	2
	35岁以内
	大专及以上学历
	电气、机电等相关专业
	1.具有3年及以上生产制造业电气维修工作经验；
2.熟悉维修电工基础知识，熟悉控制电路、PLC、变频器等自动化电气设备原理及相关维修工作；
3.吃苦耐劳，工作认真负责，能够独立处理问题和故障。

	15
	水电维修工
	2
	35岁以内
	中专及以上学历
	电气、机电、管道等相关专业
	1.具备低压电工证；
2.具有3年及以上生产制造业水电维修工经验，会氩弧焊、机械、管道维修优先；
3.吃苦耐劳，工作认真负责，能够独立处理问题和故障。

	16
	叉车司机
	4
	40岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.持有叉车证；
2.3年以上叉车司机工作经验，掌握起重、运输相关安全知识；熟悉叉车日常维护及排障检修。
3.身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心。

	17
	平板拖车司机
	3
	40岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.持有A2驾驶证；
2.具有2年以上平板车驾驶经验；掌握起重、运输相关安全知识；熟悉平板拖车日常维护及排障检修。
3.身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心。

	18
	模块车操作工
	8
	40岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.具有模块车和摩擦绞车操作经验；
2.具有较强的安全意识，身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心。

	19
	涂装中控操作员
	1
	35岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.具有涂装车间中控室操作经验，能熟练掌握砂房、油漆房设备控制操作；
2.身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心的。

	20
	龙门吊车司机
	4
	40岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.持特种作业Q2操作证；
2.有2年以上龙门吊车驾驶工作经验；
3.有船厂、码头、机械行业等相关工作经验优先考虑；
4.身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心的。

	21
	门座式吊车司机
	3
	40岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.持特种作业Q2操作证；
2.有2年以上门座式吊车驾驶工作经验；
3.有船厂、码头、机械行业等相关工作经验优先考虑；
4.身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心的。

	22
	起重指挥
	6
	40岁以内
	中专及以上学历
	无
	1.持特种作业Q1操作证；
2.有龙门吊起重指挥3年以上工作经验；
3.有船厂、码头、机械行业等相关工作经验优先考虑；
4.身体健康，吃苦耐劳，有较强的责任心的。
























[bookmark: _GoBack]*对于特别优秀着或者特别紧缺急需的，可适当放宽年限和专业要求。
