
附件：

贵州金州电力集团有限责任公司招聘岗位信息一览表

类别 公司名称
岗位

编号
部门

岗位

名称
招聘数量 学历 专业 年龄 其他 薪酬待遇 备注

A

贵州万峰电力

股份有限公司
1

运维检修部输电

运检中心
输电检修工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化
28岁及以下

1.持有高处安装维护拆除作业证，笔试成绩加5分；

2.有电力高空作业2年及以上工作经历，笔试成绩加
2分；
3.有电工进网作业证、民用无人机驾驶合格证人员，笔

试成绩加2分。

按该公司薪酬

制度规定

1.加分累计不超过5分；
2.该岗位需从事登高作业
。

贵州万峰电力
股份有限公司

2
运维检修部变电

运行中心
变电运行工 5 本科及以上 电气工程及其自动化 28岁及以下

1.有变电运行2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分。

按该公司薪酬
制度规定

贵州万峰电力
股份有限公司

3
运维检修部变电

检修中心
变电检修工 1 本科及以上

电力系统及其自动化、
电气工程及其自动化

28岁及以下
1.有变电检修2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分。

按该公司薪酬
制度规定

贵州万峰电力

股份有限公司
4 计量中心 计量外校员 1 本科及以上 电气工程及其自动化 28岁及以下

1.持有二级注册计量师证的，笔试成绩加5分；

2.有计量或继保2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
3.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分。

按该公司薪酬

制度规定
加分累计不超过5分

贵州万峰电力
股份有限公司

5

兴义市电力有限
责任公司城北配

售电分公司城区
供电所

专职电工 3 大专及以上

电力系统及其自动化、
电气工程及其自动化、

电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分。

按该公司薪酬
制度规定

该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力
股份有限公司

6

兴义市电力有限

责任公司城北配
售电分公司马岭

供电所

专职电工 2 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分。

按该公司薪酬
制度规定

该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力
股份有限公司

7

兴义市电力有限

责任公司城北配
售电分公司下五

屯供电所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分。

按该公司薪酬
制度规定

该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力

股份有限公司
8

兴义市电力有公
司城南配售电分

公司三江口供电
所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、
电气工程及其自动化、

电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分；

3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬

制度规定
该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力

股份有限公司
9

兴义市电力有公
司城南配售电分
公司七捧供电所

专职电工 2 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分；
3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬

制度规定
该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力
股份有限公司

10

兴义市电力有公

司城南配售电分
公司白碗窑供电

所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分；

3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬
制度规定

该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力

股份有限公司
11

兴义市电力有公

司城南配售电分
公司鲁布格供电

所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分；

3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬

制度规定
该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力
股份有限公司

12
兴义市电力有公
司城南配售电分

公司泥凼供电所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供

用电技术相关专业

28岁及以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网作业证人员，笔试成绩加2分；

3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬
制度规定

该岗位需从事登高作业



类别 公司名称
岗位
编号

部门
岗位
名称

招聘数量 学历 专业 年龄 其他 薪酬待遇 备注

A

贵州万峰电力

股份有限公司
13

贵州省黔西南州
义龙新区义龙电

力有限公司鲁屯
供电所

专职电工 2 大专及以上

电力系统及其自动化、
电气工程及其自动化、

电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网许可作业证，笔试成绩加2分；
3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬

制度规定
该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力

股份有限公司
14

贵州省黔西南州

义龙新区义龙电
力有限公司郑屯

供电所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、

电气工程及其自动化、
电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁以下
1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2.有电工进网许可作业证，笔试成绩加2分；

3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬

制度规定
该岗位需从事登高作业

贵州万峰电力

股份有限公司
15

贵州省黔西南州
义龙新区义龙电

力有限公司万屯
供电所

专职电工 1 大专及以上

电力系统及其自动化、
电气工程及其自动化、

电气技术、自动化、供
用电技术相关专业

28岁以下

1.有电力2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；

2.有电工进网许可作业证，笔试成绩加2分；
3.经过考察录用后的员工，必须在本所服务满5年。

按该公司薪酬

制度规定
该岗位需从事登高作业

B

贵州金州格

能新能源开发
有限公司

16 开发部
浅层地热项目开发

工作人员
1 本科及以上

供热通风与空调工程、

城市热能应用技术、钻
探技术、工程地质勘查
、新能源科学与工程

35岁及以下
按该公司薪酬
制度规定

贵州金州格

能新能源开发
有限公司

17 开发部
抽水蓄能项目开发

工作人员
1 本科及以上

水利水电建筑工程、水

利水电工程管理、水利
工程施工技术、新能源

科学与工程

35岁及以下
按该公司薪酬
制度规定

贵州金州格

能新能源开发
有限公司

18 开发部
风电项目开发工作

人员
1 本科及以上

电力系统及其自动化、

发电厂及电力系统、新
能源科学与工程

35岁及以下
按该公司薪酬
制度规定

贵州金州格
能新能源开发

有限公司
19 开发部

生物质发电及分布

式项目工作人员
1 本科及以上

电力系统及其自动化、
热能动力设备与应用、

热能与动力工程、新能
源科学与工程

35岁及以下
按该公司薪酬

制度规定

合计 28


