
湖南省交通医院招聘编外人员岗位要求一览表

序号 岗位名称 招聘计划 学历学位 专业 年龄 要求 用工方式

1 康复医师 1
本科及
以上

康复医学 28岁及以下

1.注册方向：康复医学专业；
2.具有执业医生资格证；
3.已取得住院医师规培证优先：
4.需具备二级医院工作经验；
5.仅限于男性。

劳动合同制

2 护士 5
大专及
以上

护理学 25岁及以下

1.取得护士执业资格证；
2.全日制3年大专具有二级甲等及以上医院工作经历，护师，年龄放宽至
28岁及以下；
3.在三级医院临床工作经历5年以上，年龄放宽至30岁。

劳务派遣

3 司机 1 无 无
40周岁及以

下

1.A1驾照以上，5年及以上实际驾驶经验，驾驶技术娴熟，熟悉长沙市内
及周边路况和导航软件使用；
2.无不良驾驶记录、无重大事故及交通违法，具有较强的安全意识，身体
健康；
3.懂业务接待礼仪，具有一定服务意识，并服从单位管理安排；
4.全职，应发工资4000元/月，额外发放补贴，购买居民社保，提供值班
住所；
5.上班时间：工作日上班时间在单位值班，其他时间司机可自由选择上班
时间及地点，无需到单位签到，每月休息时间不少于8天。

劳务派遣

其他条件：

1.遵守中华人民共和国宪法和法律；

2.具有良好的品行和职业道德；

3.具备正常履行职责的身体条件；

4具有岗位所需的学历、专业、执业资格等条件；

5.有下列情形之一的人员不得聘用：受过刑事处罚、行政处罚或涉嫌违法犯罪尚未查清的；接受强制戒毒、社区戒毒、社区康复或
有吸毒史的；有不良信用记录的；曾因违法违纪被党政机关、企事业或其他单位开除公职、辞退或解除聘用关系的；其它不宜从事
本岗位工作情形的。


