
附件2：

岗位
名称

岗位简介
学历
要求

专业
要求

户籍
要求

其他要求

1
苏州狮山商务创

新产业投资促进
中心有限公司

B04
招商部门

副总监

（1）协助部门总监做好本区域产业或服务业

大类的双招双引工作；
（2）负责组织招商推广，把握市场动态，制
定相应招商策略；负责对接行业组织，通过各
种渠道挖掘潜在产业或服务业项目资源；
（3）负责招商项目前景研判、政策扶持、项
目投资、风险控制等工作；
（4）负责招商项目推进与落地过程中的各项
事宜；
（5）负责招商相关的对外接待、商务洽谈、
文案编制等工作；
（6）负责招商系列活动的策划、承办等工
作；
（7）完成领导交办的其他工作。

2 3:1
本科

及以
上

不限 不限

（1）40周岁以下；

（2）5年以上工作经验，3年以上招商、营
销、产业投资等领域工作经验，且具有2年
以上管理岗位工作经验；
（3）有集成电路、医疗器械、绿色低碳、
金融机构、咨询机构、商业开发、进出口
等相关行业前50强企业管理岗位工作经历
或政府部门、科研院所等管理岗位工作经
历者优先；
（4）有独立进行客户谈判能力者优先；
（5）熟悉多种招商模式，有广泛的客户资
源和社会资源者优先；
（6）有英语特长者优先。

15-20万

苏州高新区狮山商务创新区公开招聘岗位简介表
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2
苏州狮山商务创

新产业投资促进
中心有限公司

B05
综合管理

部副总监

（1）协助部门总监做好公司综合管理工作；

（2）负责建立健全公司管理制度与体系，完
善招商引资相关工作流程及规范；
（3）依据公司中长期发展战略，制定年度经
营计划，跟踪评估年度经营计划执行情况，适
时提出调整建议；
（4）负责考核指标汇总、分解及动态评估，
协调和激励各部门工作开展，全面完成任务指
标和工作计划；
（5）负责各类总结计划文件、集群建设情况
等综合文稿编制汇总；
（6）负责在谈招商重点项目、省市区重点项
目、土地载体资源等项目及资源定期汇总管
理；
（7）负责搭建招商资源库，维护并管理外部
资源关系；
（8）负责对接各相关部门，完成招商工作任
务的传达、协调、组织和反馈；
（9）配合各部门完成招商物料准备及招商活
动支持；
（10）完成领导交办的其他工作。

1 5:1
本科

及以
上

不限 不限

（1）40周岁以下；

（2）5年以上工作经验，3年以上运营管理
、招商、营销、产业投资等领域工作经
验，且具有2年以上管理岗位工作经验；
（3）有咨询机构、商业开发、产业园区运
营等相关行业前50强企业管理岗位工作经
历或政府部门、科研院所等管理岗位工作
经历者优先；
（4）有优秀的计划能力、执行能力、沟通
能力和分析解决问题能力，有强烈的责任
心和使命感。

15-20万
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3
苏州狮山商务创

新产业投资促进
中心有限公司

B06 招商经理

（1）负责对接行业组织，通过各种渠道挖掘
潜在项目资源；
（2）负责招商项目前景研判、政策扶持、项
目投资、风险控制等工作；
（3）负责项目推进与落地过程中的各项事
宜；
（4）负责招商相关的对外接待、商务洽谈、
文案编制等工作；
（5）负责招商系列活动的策划、承办等工
作；
（6）完成领导交办的其他工作。

3 3:1
本科

及以
上

不限 不限

（1）35周岁以下；

（2）4年以上工作经验，2年以上招商、营
销、产业投资等领域工作经验；
（3）有集成电路、医疗器械、绿色低碳、
金融机构、咨询机构、商业开发等相关行
业前50强企业工作经历或政府部门、科研
院所等管理岗位工作经历者优先；
（4）有独立进行客户谈判能力者优先；
（5）有英语特长者优先。

10-16万

4
苏州狮山商务创

新产业投资促进
中心有限公司

B07
综合管理

经理

（1）提供招商合同签订前法律支持（招商合

同及合同范本起草、修订、审核等）；
（2）负责跟进最新法律法规及政策动态，进
行招商项目研判，并匹配相应产业政策；
（3）负责建立合同管理台账，对完成审批流
程的招商合同进行编号汇总、盖章存档等合同
管理工作；
（4）负责建立合同信息库，录入已生效的合
同重要信息，维护并管理合同信息；
（5）负责对合同执行情况进行监督，扎口汇
总已签约项目资金兑付等事宜；
（6）协助优化公司合同管理、合规和风险控
制体系，并推动执行；
（7）完成领导交办的其他工作。

1 5:1

全日

制本
科及
以上

法律类、经
济类

不限

（1）35周岁以下，具有相应学位；

（2）3年以上工作经验，2年以上律所、企
业法务等领域工作经验；
（3）熟练使用office办公软件，具备扎实
的文字功底，能独立拟定、审核合同及处
理往来函件；
（4）具有良好的职业道德、沟通协调能力
和保密意识，工作谨慎细心，责任心强。
（5）有法律职业资格证书者优先；
（6）有上市公司工作经验者优先；
（7）熟悉苏州大市产业招商政策者优先。

10-16万
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5

苏州狮山商务创
新产业投资促进
中心有限公司/
苏州狮山外企服
务中心有限公司
/苏州狮山科技
招商中心有限公

司

B08
综合管理

经理

（1）参与制定公司年度预算计划，并对预算

执行情况进行分析；
（2）组织编制公司管理报表及各项财务报
告；
（3）组织实施公司的会计核算、税务申报及
管理、各项财务管理工作；
（4）配合外部审计及检查、组织安排内审工
作；
（5）综合行政相关工作。

3 3:1

全日

制本
科及
以上

财务财会类
、经济类

不限

(1)35周岁以下;

(2)具有相应学位；
(3)2年以上财务工作经历；
(4)具有初级会计及以上职称;
(5)具有较强的文字撰写、沟通协调和解决
问题的能力。
(6)取得CPA资格证书者优先。

10-16万


