金北街道公益性岗位招聘公告
为进一步做好镇、村公共环境卫生保洁工作，经研究决定面向本街道公开招聘公益性岗位环境保洁员。现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位人数

本次公开招聘环境保洁岗位人员34名。

二、招聘对象及条件

（一）经认定的就业困难人员。

（二）具备适应岗位要求的身体条件。

（三）思想政治素质好，遵纪守法，品行端正。

三、工作职责

主要负责本辖区的环境保洁工作。

四、招聘程序及办法

（一）报名

采用现场报名的办法。报名时需持本人身份证、户口簿原件及复印件、本人近期同底2寸免冠照片3张，于2023年10月27日—11月9日（周六、周日除外）8：30—11:45、 14:00—17:30，到各村村委会报名，由各村村委会对报名者的应聘资格进行初审，初审合格的，填写《金北街道招聘公益性岗位工作人员报名表》。报名必须使用在有效期内的二代身份证，报名与考查使用的身份证必须一致。

（二）考察

1.按照实际报名人数确定考察对象。

2.考察对象需提供能够胜任工作的本人体检合格证明和无犯罪记录材料。

3.考察工作由金北街道人民政府负责。

（三）公示

1.考察合格的人员确定为拟聘用人员，在金湖县人民政府网公示7个工作日。公示期满无异议或虽有异议但不影响聘用的，按有关规定和程序在规定时间内办理相关手续。

2.因拟聘用人员个人原因逾期未办理聘用手续的，作自动放弃处理。

五、聘用与管理

（一）劳动合同。公益性岗位工作人员与金北街道人民政府签订劳动合同，合同期为12个月。合同到期后终止，不再续签，无经济补偿金。

（二）工资待遇。本次招聘对象为参加城乡居民保险的就业困难人员，工资待遇为金湖县最低工资标准。

六、信息咨询

为方便群众咨询，特设立咨询电话：13952392659
七、本方案由金北街道人民政府负责解释。
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