
专 业 学历
政治
面貌

人员
类别

其 他

1 111 行政管理岗
专业
技术

从事公司信息宣传、公文
管理等相关工作

1

新闻传播、汉语
言文学、行政管
理、环境科学和
水利工程等相关
专业

硕士研究生
及以上

不限
应届毕业

生

1.京内生源,硕士研究生不超过30岁（1994年1月1日以后出生），博士
研究生不超过35岁（1989年1月1日以后出生）；
2.具有较强的公文写作能力。

公司本部

2 211 项目咨询岗
专业
技术

从事生态环境领域项目策
划，包括相关专项规划编
制、水环境治理与保护等
技术方案编制、工程项目
可行性研究报告编制等工
作

1

水利工程类、风
景园林类、环境
工程类、城乡规
划类等相关专业

硕士研究生
及以上

不限
应届毕业

生

1.京内生源，硕士研究生不超过28岁（1996年1月1日以后出生），博
士研究生不超过32岁（1992年1月1日以后出生）；
2.熟悉水利、环保、自然资源等法规和政策，具有项目策划经验，有
一定沟通交流能力；
3.参与完成过相关项目的方案编制；
4.能适应高频率、长时间出差。

生态环境科技创新
中心

3 212 环保研发岗
专业
技术

负责科技项目申报、管理
和实施，以及科技成果转
化，环境监测设备的研发

1

环境科学类、生
态学、水利类、
水文动力学、地
下水科学与工程
、自动化、仪器
分析等相关专业

博士研究生 不限
应届毕业

生

1.京外生源，博士研究生不超过32岁（1992年1月1日以后出生）；
2.具有水生态环境调查与评价、水环境监测与模拟、新污染物分析、
污染控制技术与技术评估、水动力学模拟等相关研究经历；或环境监
测仪器研发经验，熟悉仪器设备生产流程；
3.具有良好的英语听说读写能力，具有较好的学术论文撰写能力，已
发表2篇以上SCI论文。

生态环境科技创新
中心

4 213 环境监测岗
专业
技术

负责环境监测、水生态调
查具体组织和实施工作，
相关业务的拓展及报告编
写

2

环境监测类、环
境科学类、环境
工程类、化学类
、生态学类、水
文水资源类等相

关专业

硕士研究生
及以上

不限
应届毕业

生

1.京内生源，硕士研究生不超过28岁（1996年1月1日以后出生），博
士研究生不超过32岁（1992年1月1日以后出生）；
2.熟悉水生态调查和评价技术、国家污染物监测和分析的相关标准规
范，熟悉检测实验室管理有关要求；
3.能适应野外工作和长时间高频次出差。

生态环境科技创新
中心
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附件1

中国南水北调集团生态环保有限公司及下属公司2023年秋季校园招聘岗位信息表

应聘人员条件
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5 311
工程建设管

理岗
专业
技术

从事生态环境类工程相关
项目的建设与管理、工程
建设过程监督并编制相关
报告，督促问题整改；起
草工程建设监督管理相关
制度、文件；开展工程验

收监督工作

3

土木类、水利类
、自然保护与环
境生态类、环境
科学与工程类、
农业水利工程类
、土地整治工程

等相关专业

本科及以上 不限
应届毕业

生

本科年龄不超过25岁（1999年1月1日以后出生)，硕士研究生不超过30
岁（1994年1月1日以后出生），博士研究生不超过35岁（1989年1月1
日以后出生）。

南水北调生态环保
工程有限公司

6 312 技术管理岗
专业
技术

从事工程技术经济管理和
咨询评价等相关工作

3

水利类、土木类
、管理类、经济
类、环境类、能
源类、水土保持
类，地理科学类

等相关专业

本科及以上 不限
应届毕业

生

本科年龄不超过25岁（1999年1月1日以后出生) ，硕士研究生不超过
30岁（1994年1月1日以后出生），博士研究生不超过35岁（1989年1月
1日以后出生）。

南水北调生态环保
工程有限公司

合计 11
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