附件1
     内蒙古荣信化工有限公司80万吨烯烃项目社会招聘岗位资格条件
	部门(单位)
	招聘岗位
及人数
	招聘岗位资格条件
	备注

	内蒙古荣信化工有限公司
	副总工程师
1人
	1.年龄48周岁及以下，大学本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工等化工相关专业毕业；
2.具有较强的沟通协调和组织能力，身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
3.从事煤制烯烃/甲醇制烯烃生产管理或相关工作5年以上；
4.熟练掌握煤制烯烃/甲醇制烯烃生产运行、工艺优化与控制、技术开发等工作，能够独立或牵头承担MTO项目建设、运营、质量及安全管理等工作。
	

	
	MTO（含烯烃分离）高级技术管理1人
	1.年龄40周岁及以下，大学本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、高分子材料、工业催化等化工相关专业毕业；
2.具有较强的沟通协调和组织能力。身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
3.从事大型甲醇制烯烃（含烯烃分离）或相关管理工作5年以上；
4.熟练掌握MTO(含烯烃分离)装置生产运行、工艺优化与控制、技术开发、催化剂优化等工作，能够独立或牵头承担MTO项目建设、运营、质量及安全管理等工作；
5.具备MTO及MTO催化剂的相关理论基础。
	

	
	聚烯烃（PE、PP）
高级技术管理1人
	1.年龄40周岁及以下，大学本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、橡胶塑料工程、高分子材料、工业催化等化工相关专业毕业；
2.具有较强的沟通协调和组织能力。身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
3.从事聚烯烃专业工作管理经验5年以上；
4.熟练掌聚烯烃装置生产运行、工艺优化与控制、产品开发、催化剂优化等工作，能够独立或牵头承担聚烯烃装置建设、运营、质量及安全管理工作，有巴塞尔技术聚烯烃装置工作经历者优先；
5.具备丰富的聚烯烃、高分子、化工、催化剂的相关理论基础。
	

	
	聚烯烃产品高级研发经理1人
	1.年龄40周岁及以下，大学本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、橡胶塑料工程、高分子材料、工业催化等化工相关专业毕业；
2.具有较强的沟通协调和组织能力。身体健康、品德端正，敢于吃苦，政治素质高，对企业文化高度认同；
3.从事聚烯烃产品研发工作5年以上；
4.熟练掌聚烯烃装置工艺优化与控制、产品开发、催化剂优化等工作，能够独立或牵头承担聚烯烃产品研发工作；
5.具备丰富的聚烯烃、高分子、化工、催化剂的相关理论基础。
	

	
	MTO装置
专业技术管理2人
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、高分子材料、催化等专业或相关专业毕业；
2.具备较强的文字撰写、沟通协调和科技创新能力，品德端正，政治素质高，敢于吃苦，作风扎实，工作严谨细致；
3.从事MTO装置生产运行、工艺技术管理、质量管控等业务工作3年及以上；
4.具有丰富的甲醇制烯烃装置生产运行、生产技术、工艺优化、催化剂优化经验，能够独立承担MTO装置工作；
5.具备甲醇制烯烃、MTO催化剂的相关理论基础。
	

	
	烯烃分离装置
专业技术管理2人
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、高分子材料、催化等专业或相关专业毕业；
2.具备较强的文字撰写、沟通协调和科技创新能力，品德端正，政治素质高，敢于吃苦，作风扎实，工作严谨细致；
3.从事烯烃分离装置生产运行、工艺技术管理、质量管控等业务工作3年及以上；
4.具有丰富的烯烃分离装置生产运行、生产技术、工艺优化、催化剂优化经验，能够独立承担烯烃分离装置工作；
5.具备烯烃分离、精馏的相关理论基础。
	

	
	聚乙烯装置专业技术管理2人
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、橡胶塑料工程、高分子材料、催化等专业或相关专业毕业；
2.品德端正，政治素质高，敢于吃苦，作风扎实，工作严谨细致；
3.从事高密度聚乙烯装置生产运行、工艺技术管理、质量管控等业务工作3年及以上，有巴塞尔技术高密度聚乙烯装置工作经历的优先；
4.具备高密度聚乙烯装置生产技术、催化剂等方面的相关理论基础；
5.具有丰富的聚乙烯生产运行、生产技术、工艺优化、催化剂优化经验，能够独立承担高密度聚乙烯装置工作。
	

	
	聚丙烯装置专业技术管理2人
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，化工、化学工程与技术、化学工程与工艺、石油化工、橡胶塑料工程、高分子材料、催化等专业或相关专业毕业；
2.具备较强的文字撰写、沟通协调和科技创新能力，品德端正，政治素质高，敢于吃苦，作风扎实，工作严谨细致；
3.从事聚丙烯装置生产运行、工艺技术管理、质量管控等业务工作3年及以上，有巴塞尔技术液相环管法聚丙烯装置工作经历的优先；
4.具备聚丙烯装置生产技术、催化剂等方面的相关理论基础；
5.具有丰富的聚丙烯生产运行、生产技术、工艺优化、催化剂优化经验，能够独立承担聚丙烯装置工作。
	

	
	设备专业工程师2人
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，机械工程、机械设备制造及自动化、机械设备过程控制、自动化或相关专业毕业；
2.具备较强的文字撰写、沟通协调和科技创新能力，品德端正，政治素质高，敢于吃苦，作风扎实，工作严谨细致；
3.从事聚烯烃装置设备管理工作3年及以上，有巴塞尔聚烯烃装置设备管理工作经历的优先；
4.具备设备管理方面的相关理论基础，熟悉挤压造粒机、风送系统、迷宫压缩机、离心压缩机等设备生产运行及检维修。
	

	
	仪表专业工程师2人
	1.年龄40周岁及以下，本科及以上学历，自动化、计算机或相关专业毕业；
2.具备较强的文字撰写、沟通协调和科技创新能力，品德端正，政治素质高，敢于吃苦，作风扎实，工作严谨细致；
3.从事甲醇制烯烃、烯烃分离及聚烯烃装置仪表及自动化管理工作3年及以上；
4.具备仪表及自动化管理方面的相关理论基础，熟悉甲醇制烯烃、烯烃分离及聚烯烃装置自控系统及仪表管理。
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