
岗位职责和任职资格

一、风险管理岗（1人）

主要职责：
负责风险体系建设健全工作；

负责公司重大风险评估报告工作；

负责公司重大风险监测工作；

负责重大风险事件报告及应对工作；

负责风险管理监督工作；

负责境外风险管理工作。
任职资格：

年龄不超过40周岁；

大学本科及以上学历，法学等相关专业毕业；

具有5年以上工作经验，具有从事风险管理工作经验者优先；

具备岗位职责要求的专业知识和技能；

掌握企业财务管理相关专业理论知识，具备岗位职责要求的专业知识和技能；

具备较强的沟通协调能力、较好的文字写作能力。



