附件1            

“嘉陵江英才工程”2023年度引才需求信息表

	单位

名称
	南充职业技术学院
	单位

类别
	事业单位
	单位

网址
	www.nczy.com
	邮政

编码
	637131

	联系人
	李  骏
	联系

电话
	0817-2702737
	报名网址

（邮箱）
	rszp.nczy.com
	通讯

地址
	四川省南充市高坪区小龙镇宏发路

	序号
	引进

岗位
	专业
	职务职称

要求
	学历学位

要求
	其他要求
	需求

人数
	引进

方式
	提供薪酬、生活待

遇或其他优惠条件

	1
	专任教师1
	高等教育学、职业技术教育学、教育技术学、教育学原理、教育学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内刚性引进
	博士原则上不受专业和工作经历限制，享受学院安家费、博士津贴

	2
	专任教师2
	马克思主义理论类
	
	
	年龄35周岁及以下；中共党员
	1
	
	

	3
	专任教师3
	计算机科学与技术、计算机应用技术、计算机软件与理论、大数据技术与工程、人工智能
	
	
	年龄35周岁及以下
	1
	
	

	4
	专任教师4
	动物遗传育种与繁殖、动物营养与饲料科学
	
	
	
	1
	
	

	5
	专任教师5
	临床兽医学、预防兽医学、兽医
	
	
	
	1
	
	

	6
	专任教师6
	学前教育、学前教育学
	
	硕士研究生及以上学历且取得相应学位
	年龄35周岁及以下
	1
	编制内刚性引进
	博士原则上不受专业和工作经历限制，享受学院安家费、博士津贴

	7
	专任教师7
	中国语言文学类
	
	
	
	1
	
	

	8
	专任教师8
	音乐、音乐学
	
	
	
	1
	
	

	9
	专任教师9
	金融学、金融、投资学
	
	
	
	1
	
	

	10
	专任教师10
	专业不限，由学院根据专业建设的需要确定
	
	博士研究生且取得相应学位
	年龄45周岁及以下
	2
	
	


附件2

南充市2023年度引进高层次人才报名表
	姓 名
	
	性 别
	
	出 生

年 月
	
	照 片
（2寸彩色免冠）

	民 族
	
	籍 贯
	
	健 康

状 况
	
	

	入 党

时 间
	
	参 工

时 间
	
	专业技

术职务
	
	

	学 历

学 位
	全日制

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	
	在 职

教 育
	
	毕业院校

系及专业
	

	身份证号
	
	联系

电话
	
	电子

邮箱
	

	现工作

单位
	

	报考单位

及岗位
	

	简

历
	（从大学教育填起）

	奖惩

情况
	

	家庭主要

成员及重要

社会关系
	称谓
	姓名
	年

龄
	政治

面貌
	是否有

回避关系
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


