泰兴市人民医院2023年公开招聘编外卫生专业技术人员公告

2023年泰兴市人民医院（三级甲等综合医院，网址： http://www.jstxry.com）面向社会公开招聘编外卫生专业技术人员18名。根据《江苏省事业单位公开招聘人员办法》等规定，现将有关事项公告如下：
一、单位简介
泰兴市人民医院始建于1934年，是全国住院医师规范化培训基地，是扬州大学临床医学院和附属医院、蚌埠医学院、南京医科大学康达学院临床学院以及南京医科大学、江苏大学等院校的教学医院。全院编制床位1600张，实际开放床位1788张，设39个病区。在职职工2179人，其中，在职高级职称671人，硕士257名，博士45名，硕士生导师33名。2022年全年诊疗人次120万，出院6.5万人次，出院病人手术量2.58万台次。医院有5个省级临床重点专科（妇科、普外科、肿瘤科、肾内科、胸外科）、4个泰州市重点学科和33个泰州市临床重点专科，有18个硕士点。 
二、报考条件
1.具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民共和国宪法和法律；
2.热爱医疗卫生事业，遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公；
3.适应岗位要求的身体条件，年龄在35周岁以下（1987年4月1日及以后出生）；
4.招聘岗位类别：临床医学、麻醉学、医学影像学、医学影像技术等；
5.学历要求：取得岗位要求的相应专业学历（学位），应届毕业生必须在2023年12月31日前毕业并取得相应学位；
6.取得祖国大陆全日制普通高校学历的台湾学生和取得祖国大陆承认学历的其他台湾居民应聘时按苏人社发[2012]418号文件的有关规定执行。
三、招聘程序
本次招聘工作由泰兴市人民医院按照发布招聘信息、报名、考核、选岗、体检、聘用等五个步骤组织实施。具体程序和方法如下：
（一）发布招聘信息
通过信息发布指定网站向社会发布招聘信息。
（二）报名
1.报名时间：2023年4月1日至4月12日；
2.报名方式：
报名采用网络方式：报名邮箱：tx7656255@163.com。请将报名表及报名所需材料电子版以附件形式发送至指定邮箱，邮件名为“姓名＋毕业专业名称+报名”。
3.本次公开招聘不收取报名费，通过资格初审即报名成功。
4应聘人员需提供如下资料：
① 报名表
②本人有效居民身份证；
③2寸近期免冠正面半身照片；
④2023年应届毕业生须提供所在院校出具的《毕业生双向选择就业推荐表》和学信网（http://www.chsi.com.cn）学籍在线验证报告；
⑤往届毕业生须提供毕业证、学位证书和学信网学历证书电子注册备案表。
⑥ 2020年及之前毕业的考生须提供相应执业资格证书；
5.报名注意事项：
（1）应聘人员如实填写有关信息。医院根据应聘人员提供的信息进行审核。应聘人员弄虚作假的，一经查实，即取消应聘资格。
（2）有下列情形之一的，不得报名：
①现役军人、普通高校在读非2023年应届毕业生；
②尚未解除纪律处分或者正在接受纪律审查的人员、刑事处罚期限未满或者涉嫌违法犯罪正在接受调查的人员；
③国家和省另有规定不得应聘到事业单位有关岗位的人员。
（三）资格复审
资格复审时间：在信息发布指定网站另行通知；
地点：泰兴市人民医院行政办公A区309办公室；
复审合格后领取准考证。
（四）考核
考核时间、地点在信息发布指定网站另行公告。应聘人员应按规定的时间和地点参加考核，否则按弃考处理。
1.考核方式
考核采用笔试+面试方式进行。
（1）笔试：笔试采用闭卷考试方式。满分为100分，50分为合格线。考试内容为各招聘岗位所对应的专业类别相关知识（病理、麻醉、医学影像学考试内容同临床医学）。笔试不指定复习大纲和复习资料。笔试时间、地点详见《准考证》。
（2）面试：面试采用结构化面试，满分为100分，60分为合格线；根据各岗位考生笔试成绩，按拟招聘人数1：1.5的比例确定面试人选；面试时间、地点详见面试通知。
（3）综合成绩计算
面试结束后，按笔试成绩占70%、面试成绩占30%的比例采用百分制计算考生综合成绩。笔试成绩、面试成绩和综合成绩均保留两位小数，第三位小数按“四舍五入”办法处理。考生的综合成绩在指定网站公布。
（五）选岗
根据考生总成绩，按各相同岗位招聘名额合计数1：1的比例从高分到低分确定选岗人选（总成绩相同的，根据考生的笔试成绩从高分到低分确定选岗人选。笔试、面试成绩均相同的，由泰兴市人民医院加试一场面试，按加试面试成绩从高分到低分确定选岗人选）。除选岗人选外，其他面试成绩合格人员为候补选岗人选。
考生选岗采用选岗大会的形式进行。届时，选岗人选和候补选岗人选应按照选岗通知要求准时到达选岗现场，否则视为放弃选岗或候补选岗资格。各岗位选岗按总成绩从高分到低分的顺序进行：首先，由选岗人选进行选岗；其次，对首轮选岗后出现的空缺岗位由候补选岗人选进行选岗。
选岗必须由考生本人持有效居民身份证参加，不得由他人代替。选岗时，每人只能在符合条件的空缺岗位中选择一个岗位，岗位当场选定后，不得变更。
（六）体检
选定岗位人员即为体检人选。体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》《公务员录用体检操作手册（试行）》等文件执行。
（七）确定拟聘用人员
体检合格后即为拟聘用人员。拟聘用人员名单在指定网站公示7天。
应届毕业生在2023年12月31日前未取得相应学历学位的，取消聘用资格。
四、聘用人员待遇
临床、病理、麻醉等岗位类别的本科学历人员享受备案制待遇，影像技术等其他岗位类别享受合同制待遇。
五、招聘政策咨询
泰兴市人民医院人事科负责回答此次招聘政策咨询。
咨询电话：0523-87656255 联系人：沈老师 戴老师 王老师
六、招聘工作监督
泰兴市人民医院纪检办对此次招聘工作进行纪律监督。监督电话：0523-87903759
七、信息发布网站
泰兴市人民医院官网（http://www.jstxry.com）
泰兴市人民医院
2023年3月31日




附件一
2023年专业技术人员招聘岗位表
	序号
	岗位类别
	岗位名称
	专  业
	招聘人数
	学历要求
	用工性质
	其他要求

	1
	临床
	呼吸内科
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	未规培

	2
	临床
	急诊科
	临床医学
	2
	本科
	备案制
	1未规培，1不限

	3
	临床
	创伤中心
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	未规培

	4
	临床
	病理科
	临床医学（病理）
	1
	本科
	备案制
	未规培

	5
	临床
	儿科
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	未规培

	6
	临床
	烧伤整形科
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	未规培

	7
	临床
	医学心理科
	临床医学/精神医学
	1
	本科
	备案制
	已规培

	8
	临床
	产科
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	

	9
	临床
	耳鼻咽喉科
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	

	10
	临床
	重症医学科
	临床医学
	2
	本科
	备案制
	

	11
	临床
	营养科
	临床医学
	1
	本科
	备案制
	

	12
	临床
	麻醉科
	麻醉学
	1
	本科
	备案制
	

	13
	临床
	核医学科
	医学影像学/放射医学
	1
	本科
	备案制
	

	14
	临床
	影像科1
	医学影像学
	1
	本科
	备案制
	

	15
	影像技术
	影像科2
	医学影像技术
	1
	本科
	聘用制
	

	16
	影像技术
	放射介入科
	医学影像技术
	1
	本科
	聘用制
	






