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2023年度遂投集团公开遴选岗位资格条件汇总表
	遴选单位
	岗位名称
	名额
	岗位资格条件

	遂宁遂投集团有限公司
	财务金融岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，32周岁及以下。具有中级及以上专业技术资格或在本岗位工作满5年及以上的，年龄可放宽至35周岁，学历可放宽至大专学历；
2.会计、审计、金融、经济、财务管理等相关专业。从事本岗位工作满5年及以上的，可视同符合专业要求；
3.具有2年及以上国有企业工作经验，熟悉相关的金融政策、法规，熟悉融资业务或财务业务流程；
4.具有一定的财务分析能力、行业研究能力，熟悉和掌握各种募资方案和最新渠道信息。

	
	运营管理岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，32周岁及以下。具有中级及以上专业技术资格或在本岗位工作满5年及以上的，年龄可放宽至35周岁，学历可放宽至大专学历；
2.经济管理、企业管理、工商管理、市场营销等相关经济管理类专业。从事本岗位工作满5年及以上的，可视同符合专业要求；
3.具有2年及以上国有企业工作经验，掌握企业管理知识、投资分析、产业知识、经济管理、熟悉国家大政方针等；
4.具有较强独立解决问题的能力、优秀的文案书写和较好的沟通能力。      

	
	风险法务岗
	1
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，32周岁及以下。具有中级及以上专业技术资格或在本岗位工作满5年及以上的，年龄可放宽至35周岁，学历可放宽至大专学历；
2.法律、财务、审计等相关专业。从事本岗位工作满5年及以上的，可视同符合专业要求；
3.具有2年及以上国有企业工作经验，具备风险管理知识、熟悉国家相关法律法规；具有较强的分析判断力、决策力，具有严谨的思维能力；
4.具有律师资格证书者优先；

	
	综合行政岗
	2
	1.大学本科及以上学历，并取得相应的学历、学位证书，32周岁及以下。具有中级及以上专业技术资格或在本岗位工作满5年及以上的，年龄可放宽至35周岁，学历可放宽至大专学历；
2.汉语言文学、文秘、新闻学、人力资源管理、经济管理等相关专业。从事本岗位工作满5年及以上的，可视同符合专业要求；
3.具有2年及以上国有企业工作经验，具备有行政管理知识、企业管理知识、公文写作知识等，熟悉国家大政方针；
4.具有优秀的组织协调能力、较强的人际沟通能力和较强的文字写作功底。



