附件2

瑞安市保障性住房发展有限公司公开招聘专业资格审查办法

据招聘单位要求，结合招聘岗位工作实际需要，特制定本次公开招聘工作人员的专业资格审查办法。具体如下:
一、“财务会计类”可报专业：
财务管理、财务信息管理、会计、涉外会计、财务电算化、会计学、会计电算化、审计、统计实务、审计实务、会计与审计、会计信息管理、会计信息技术、财务会计与审计。
二、“工商管理类”可报专业：
[bookmark: _GoBack]财务管理、财务学、采购与供应链管理、创业管理、创业学、电子商务、法商管理、饭店管理、工商管理、公共经济与管理、公司金融、公司治理、国际商务 、国际商务英语、环境管理、会计、会计学、会展管理、会展与节事管理、技术经济及管理、建设与房地产管理、酒店管理学、跨国公司管理、流通工程与技术管理、流通经济与管理、旅游管理、企业低碳经营与管理、企业管理、企业文化与伦理、全球领导力、人力资源管理、商务外语研究、商务信息管理、商务智能、审计、审计学、市场营销、市场营销管理、市场营销学、体育经营管理、体育赛事运营、投资学、文化产业管理、文化创意产业管理、物流管理、物流管理与电子商务、物流与供应链管理、现代服务管理、现代物流与供应链、项目管理、信息管理与信息系统、艺术品市场与管理、营销管理、知识产权、知识产权管理、国际市场营销、会计信息技术、财务会计与审计、国际会计、国际商务、资产评估、物业管理、劳动关系、体育经济与管理、财务会计教育、市场营销教育、零售业管理、经济与工商管理、工商行政管理、销售管理、连锁经营管理、商品学、商务策划管理、商务管理、特许经营管理。

