附件1：
浙江丽水工业园区建设发展有限公司公开招聘工作人员岗位信息计划表
	序
号
	招聘岗位
	人数
	学历要求
	性别
	年龄
	户籍要求
	专业要求
	其他要求
	备注

	1
	综合岗
	1
	本科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	丽水市
	汉语言文学、行政管理、法律、人力资源管理、新闻学
	具有4年以及上相关工作经历，有较强的综合文字能力和沟通协调能力。
	

	2
	财务岗1
	1
	本科及以上学历
	男
	35周岁以下
	莲都区
	会计学、会计、财务管理、财务会计与审计
	普通高校2022年应届毕业生和择业期内未落实工作单位的2021届、2020届毕业生。
	学士及以上学位。

	3
	财务岗2
	1
	专科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	丽水市
	会计学、会计、财务管理、财务会计与审计
	1.中级会计师及以上职称；
2.6年以上会计工作经验。
	持有高级会计师的免笔试，年龄放宽到45周岁。

	4
	工程管理岗1 （比照公司中层副职待遇）
	1
	专科及以上学历
	男
	35周岁以下
	丽水市
	土建施工类、建设工程管理类
	1.工程师及以上职称；
2.二级建造师证；
[bookmark: _GoBack]3.具有3个及以上已完工房建项目管理工作经验；
4.具有6年及以上房建项目管理经验。
	满足招聘条件第3、4点外，同时持有相关专业高级工程师职称、一级建造师或全国注册监理工程师的免笔试，年龄放宽到45周岁。

	5
	工程管理岗2
	1
	本科及以上学历
	男
	35周岁以下
	莲都区
	土木工程、工程管理、建筑与城乡规划设计
	普通高校2022年应届毕业生和择业期内未落实工作单位的2021届、2020届毕业生。
	学士及以上学位。

	6
	工程管理岗3
	2
	专科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	丽水市
	土建施工类、建设工程管理类
	具有4年以上从事工程管理类相关专业工作经验。
	持有相关专业高级工程师职称、一级建造师证或全国监理工程师证的年龄可放宽至45周岁。

	7
	资产运营岗1
	1
	专科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	丽水市
	房地产开发与管理、房地产经营与管理、市场营销
	4年以上房地产销售工作经验。
	

	8
	资产运营岗2
	1
	本科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	丽水市
	物业管理、物业设施管理、能源与环境系统工程
	具有相关工作经验。
	

	9
	资产运营岗3
	1
	本科及以上学历
	不限
	35周岁以下
	丽水市
	金融、金融学、 金融管理、工商管理、法律
	具有在银行、证券、基金等金融类企业从事投资、金融、税务、税收相关工作4年以上。
	



