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新疆农发集团有限公司面向社会公开选聘经理层人员岗位职责及任职资格

	

	序号
	单位
	岗位
	招聘人数
	岗位编码
	岗位职责
	任职条件
	备注

	1
	新疆农发集团有限公司
	副总经理（企业改革、股权管理）
	1
	NF202201
	1.负责集团企业改革工作；
2.负责集团及下属企业的体制机制改革与资产整合管理，负责股权投资计划、股权管理工作；
3.负责企业发展战略的分析、研究、制定及监督实施；
4.负责集团固定资产盘活高效利用工作。
	1.具有国资委监管的一级企业副职领导层级的经营管理从业经历；                                                             2.具有企业改革、产权交易、项目建设、企业管理等相关专业知识；                                                                 3.年龄48周岁及以下，身体健康，大专及以上学历。
	

	2
	新疆农发集团有限公司
	副总经理（市场营销、公司上市）
	1
	NF202202
	1.负责集团新疆名优农产品“买全疆卖全国”的全面工作；
2.负责新疆农发集团供应链公司全盘工作；
3.负责推进公司上市。

	1. 在大型国有企业或上市公司担任过两年以上高管职务；
2. 熟悉农产品营销和物流业态，市场营销工作经验，具备IPO相关专业知识；
3.年龄48周岁及以下，身体健康，大专及以上学历。
	

	3
	新疆农发集团有限公司
	副总经理（信息运营）
	1
	NF202203
	1.负责集团的信息化建设与运营、集团整体运行的分析研判；
2.负责集团农业综合服务信息化平台建设工作；
3.负责集团运营中心工作。

	1. 在大型国有企业或上市公司担任过两年以上中高层管理职务；
2.具有3年以上从事系统开发的工作经验，参加过大中型系统开发工作者优先；
3.年龄48周岁及以下，身体健康，大专及以上学历。
	



