	嘉兴市南湖区广远测绘有限公司招聘计划表
                                                             2022.10.17

	岗位
序号
	岗位
	岗位职责
	招聘条件
	招聘人数
	招聘方式

	101
	测绘专业技术员（地理信息方向）
	1、根据项目要求，独立或带领作业人员开展外业测量及内业成图处理，明确职责分工、合理安排并及时解决生产过程中的困难和问题，确保项目按时完成；
2、针对项目特点，学习有关规范、技术要求和任务要求，并在生产过程中加以贯彻落实；
[bookmark: _GoBack]3、服从部门领导和质检人员的组织、协调、指导、监督、检查，严格按规程、质量体系文件和项目任务单的要求进行作业，认真做好自查和互查工作，对所生产的成果质量负责，杜绝不合格品的发生；
4、协助部门完成其它相关工作。
	1、学历：大学本科及以上学历；
2、专业：地理信息工程专业；
3、年龄：35岁周岁及以下（1987年9月1日以后出生）；
4、招聘要求：熟练掌握ArcGis、AutoCAD、Office等制图办公软件，2022届毕业生优先。
	1
	笔试+面试

	102
	测量员
	1、配合完成项目组内外业工作，做好成果的自查、互查；
2、协助项目负责人把控测绘项目技术、质量、工期、成本、环境及安全等管理；
3、协助部门完成其它相关工作。
	1、学历：大专及以上学历；
2、专业：测绘类、工程类相关专业；
3、年龄：35岁周岁及以下（1987年9月1日以后出生）；
4、招聘要求：2022届毕业生优先。
	2
	笔试+面试

	103
	出纳员
	1、负责日常收支、基本账务的管理和核对；
2、负责收集和审核原始凭证，保证报销手续及原始单据的合法性、准确性；
3、负责登记现金、银行存款日记账并准确录入系统，按时编制银行存款余额调节表；
4、负责记账凭证的编号、装订；保存、归档财务相关资料；
5、负责开具各项票据；
6、完成领导交办的其他工作。
	1、学历：大学本科及以上学历，2022届毕业生；
2、专业：会计学、财务管理专业；
3、年龄：35岁周岁及以下（1987年9月1日以后出生）；
4、岗位要求：熟悉会计、审计、税务、财务管理相关法律法规；工作积极主动，具备一定的团队合作能力、执行能力和抗压能力。
	1
	笔试+面试



