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广西交通技师学院2022年急需紧缺高层次人才招聘需求计划表
	岗位名称
	招聘
人数
	岗位类别及
等级
	专  业
	学历、学位
	年龄
	职称或职（执）业资格
	政治面貌
	其它条件
	考试方式
	用人
方式
	备注

	基础类专任教师1
	1
	专业技术岗位十二级
	中国汉语言文学及文秘类、新闻传播学类、马克思主义理论类
	研究生学历且具有硕士及以上学位
	35周岁及以下
	不限
	不限
	
	结构化面试
	实名编制
	年龄计算时间截至报名首日

	基础类专任教师2
	1
	专业技术岗位十二级
	法学类
	研究生学历且具有硕士及以上学位
	35周岁及以下
	不限
	不限
	
	结构化面试
	实名编制
	年龄计算时间截至报名首日

	汽车工程类专职教师
	2
	专业技术岗位十二级
	交通运输类、电气、电子及自动化类
	研究生学历且具有硕士及以上学位
	35周岁及以下
	不限
	不限
	2023年应届毕业生及择业期内末落实单位的历届毕业生
	结构化面试
	实名编制
	年龄计算时间截至报名首日

	民用航空类专职教师
	2
	专业技术岗位十二级
	机械类、电气、电子及自动化类
	研究生学历且具有硕士及以上学位
	35周岁及以下
	不限
	不限
	2023年应届毕业生及择业期内末落实单位的历届毕业生
	结构化面试
	实名编制
	年龄计算时间截至报名首日

	交通工程类专职教师
	1
	专业技术岗位十二级
	土木类、交通运输类、测绘科学与技术类
	研究生学历且具有硕士及以上学位
	35周岁及以下
	不限
	不限
	2023年应届毕业生及择业期内末落实单位的历届毕业生
	结构化面试
	实名编制
	年龄计算时间截至报名首日

	信息工程类专职教师
	1
	专业技术岗位十二级
	物流工程硕士、人工智能硕士、交通信息工程及控制、计算机科学与技术、软件工程硕士、电子与通信工程、电子信息硕士、电气工程
	研究生学历且具有硕士及以上学位
	35周岁及以下
	不限
	不限
	2023年应届毕业生及择业期内末落实单位的历届毕业生
	结构化面试
	实名编制
	年龄计算时间截至报名首日



