附件1

2022年曹县教育系统公开招聘教师面试须知

一、请严格按照疫情防控要求，做好自我健康管理，如实填写、上交《2022年曹县教育系统公开招聘教师面试考生健康信息承诺书》，以免影响应聘。
二、考生务必于2022年9月3日持面试准考证、身份证（或临时身份证）、健康承诺书、相应数量的核酸检测阴性证明按时参加面试。考生进入考点前须扫描场所码、查验健康码和行程码，并接受安检和身份核验，建议考试当天提前到达考点，为入场预留充足时间，以免耽误考试。考生应避免穿戴含金属饰品的服饰进入考点封闭区，上午7:30禁止考生进入考点。
三、面试人员严禁弄虚作假、冒名顶替，违反规定的取消面试资格。
四、面试人员在进入考点封闭区前，将手机、手表、包等所有与考试无关的物品，放入指定位置。请考生提前在本人物品上标注自己姓名、报考岗位等信息。禁止面试人员将手机、手表等电子设备及资料带入考点封闭区，否则，按作弊处理，取消面试资格。
五、美术、幼师考生自带画架、画板、画笔、画纸，画纸要规范。音乐、幼师考生不能自带乐器和伴奏物品。
六、面试人员抽签后按顺序号等候面试，不得私自调换顺序号，违反者按作弊处理，取消面试资格。
七、考生按抽签顺序号依次至面试室进行面试。面试时只准报抽签序号，不得透露准考证号、身份证号、个人姓名、籍贯等个人信息，不得介绍自己的情况，否则取消面试资格。
八、面试人员在候考室、备课室不得喧哗、随意走动，禁止交流任何面试信息和个人信息。如去卫生间，先向工作人员申请，由工作人员陪同前往。面试结束得知本人成绩后，应立即离开考点，不得停留和喧哗。
九、应聘人员须严格遵守相关政策规定，其在应聘期间的表现，作为招聘考察的内容之一。对违纪违规的应聘人员，按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（中华人民共和国人力资源和社会保障部令第35号）进行处理。对招聘工作中违纪违规及存在不诚信情形的应聘人员，纳入教师招聘违纪违规个人诚信档案库。
十、面试将持续一天,期间考场实行封闭管理,考点提供午餐，请考生提前做好安排。
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