附件1：
招聘岗位计划表

	机构
	岗位
	人数
	岗位职责
	资格条件

	丽水市农业投资发展有限公司（简称市农投公司）
	党务岗
	1
	负责公司党组织建设工作；负责做好党员管理、发展、培训、教育工作；负责公司政治思想和宣传工作;负责文字信息材料工作。
	35周岁（含）以下，本科及以上学历，汉语言文学、哲学类、法学类、政治学类、经济学类专业，中共党员，2年（含）以上相关工作经历。

	
	综合文字岗
	1
	负责材料撰写、信息宣传等文字工作；协助做好企业文化建设工作。
	35周岁（含）以下，本科及以上学历，专业不限，中共党员，2年（含）以上相关工作经历。
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	安全管理岗
	1
	负责公司安全管理体系建设、指导各子公司安全标准化建设；负责组织实施公司安全培训及应急演练；负责组织公司安全宣传、检查和监督工作。
	35周岁（含）以下，本科及以上学历，专业不限，适合男性，3年（含）以上安全管理或工程安全、信息化安全相关工作经历；具有注册安全工程师免笔试。

	
	品牌管理岗
	1
	负责丽水山耕品牌管理相关工作，包括品牌管理、协会会员管理、会员日常服务、知识产权保护及维权、品牌相关制度和材料撰写等。
	35周岁（含）以下，本科及以上学历，专业不限，从事品牌管理或在农业部门、农业企业的相关工作经历不少于2年。

	丽水山耕梦工场农业科技有限公司（简称梦工场公司）
	下属子公司天天健公司采购岗
	1
	负责自身销售生产材料的采购对接，协助合作团队采购管理。
	45周岁（含）以下，大专及以上学历，专业不限，具有2年（含）以上相关工作经历；工作地：浙江松阳

	
	下属子公司天天健公司销售岗
	1
	负责自身渠道业务对接和拓展，协助合作团队销售管理。
	45周岁（含）以下，大专及以上学历，专业不限，具有2年（含）以上相关工作经历；经常出差；工作地：浙江松阳

	
	下属子公司天天健公司生产岗
	1
	负责安全生产、肉品安全管理、车间工作监督、管理宰杀及分割、设备维护等生产性质工作。需要上夜班。
	45周岁（含）以下，大专及以上学历，专业不限，具有2年（含）以上相关工作经历；工作地：浙江松阳

	
	下属子公司天天健公司出纳
	1
	负责财务支出及固定资产管理以及相关后勤工作。
	45周岁（含）以下，大专及以上学历，专业不限；具有2年（含）以上相关工作经历，具有初级会计师及以上职称；工作地：浙江松阳

	丽水市市场开发服务有限公司（简称市场公司）
	副总经理
	1
	协助总经理完成运营相关工作，实施公司总体战略与年度经营计划，负责公司农产品商贸流通体系建设和管理。对分管的部门及事务做好管理和监督。
	45周岁（含）以下，专业不限，大专及以上学历，在农产品商贸、电子商务、供应链管理、仓储、物流、农产品批发等相关企业担任过2年（含）以上企业中层管理职务及以上工作经历。

	
	工程管理
	1
	负责预算、成本、合同、招投标管理，负责组织项目建设实施；负责质量、进度、成本和安全方面的统筹管理;对工程现场质量、工期、造价的控制及后期管理。
	40周岁（含）以下，本科及以上学历，土木工程类、土木类、建设工程管理类专业，3年（含）以上相关工作经历。具有工程师及以上职称的，学历可放宽至大专。

	
	平台运营
	1
	负责“水美篮轻”平台系统运营与维护，平台数据分析，形成报告和改进方案以及其他交办的工作。
	35周岁（含）以下，全日制本科及以上学历，计算机科学与技术类、计算机类专业，2年（含）以上相关工作经历。

	
	党务岗
	1
	负责公司党组织建设工作；负责做好党员管理、发展、培训、教育工作；负责公司政治思想和宣传工作;负责文字信息材料工作；负责人事工作。
	35周岁（含）以下，本科及以上学历，汉语言文学、哲学类、法学类、政治学类、经济学类专业。中共党员。

	
	会计岗
	1
	负责公司日常会计核算、财务报表编制；负责财务分析、预算编制；负责纳税申报及税务筹划工作。
	35周岁（含）以下，本科及以上学历，财务管理、会计、审计等财会类专业，3年（含）以上财务工作经历，具有会计中级及以上职称。

	
	出纳
	1
	负责现金及银行收支结算等具体工作;负责发票、收据开具及增值税发票认证工作等。
	35周岁（含）以下，全日制本科及以上学历，会计、审计、财务管理等财经类相关专业，有2年（含）以上相关工作经历。

	
	市场管理
	1
	负责农贸市场日常管理；建设标准化市场管理体系；各类创建、检查、协调工作等。
	35周岁（含）以下，专业不限，全日制本科及以上学历。

	丽水市林业建设发展有限公司（简称市林建公司）
	下属子公司丽水京高建设有限公司副总经理
	1
	负责完成母公司下达的各项经济指标；制定本公司的发展规划与本年度应完成的各项工作指标；直接对上级公司负责；负责公司经营、工程质量、安全生产等管理工作；负责组织公司各职能部门编制、制定公司发展规划及实施细则与具体工作方案。
	40周岁（含）以下，本科及以上学历，建筑工程、工程管理、土木工程、工程造价等专业，施工企业中层管理职务5年（含）以上工作经历，具有二级及以上建造师执业证书及安全生产管理人员B类证（房建或市政专业）。

	
	下属子公司丽水京高建设有限公司技术负责人
	1
	负责公司项目经营、质量安全、材料设备、造价工作、招投标；负责协助经理建立公司质量保证体系、安全生产体系、环境卫生保障体系等；负责技术管理工作，审批施工组织设计及相关技术性文件；负责组织制定单位工程质量应达到的目标，制定和实施纠正预防措施确保工程安全质量；负责公司安全生产管理等工作。
	40周岁（含）以下，全日制专科及以上学历，建筑工程、工程管理、土木工程、工程造价等专业，有5年（含）以上工程类相关工作经历，具有工程类中级及以上技术职称且具备施工员证（土建或市政工程）。

	
	下属子公司丽水京高建设有限公司工程管理
	1
	负责施工现场质量、安全、进度管理；负责监督、检查施工技术操作规程的执行；负责对甲方、监理投诉进行处理并及时反馈各相关方；解决施工技术难题和变更设计事项，严格执行施工规范的有关规定，对工程质量进度进行全过程控制。
	35周岁（含）以下，全日制专科及以上学历，建筑工程、工程管理、土木工程、市政工程、市政工程技术等专业，有3年以上施工现场管理工作经历，具有施工员（土建或市政工程）和质量员（土建或市政工程）。

	
	下属子公司丽水市丽锦渔业发展有限公司技术员1
	1
	负责养殖基地技术指导及相关工作；定期做好养殖技术案例总结推动技术发展；熟悉掌握鱼类疾病预防及敌害生物防治；做好水质调节、苗种培育、工厂化循环水设备等养殖技术管理工作。
	40周岁（含）以下，本科及以上学历，水产类相关专业。工作地点：碧湖郎奇，需不定时驻场，适合男性。

	
	下属子公司丽水市丽锦渔业发展有限公司技术员2
	1
	负责养殖场鱼类日常检测情况；实时掌握鱼类成长情况，及时作出反馈；做好检测外购鱼大小、活力和质量；制定收获计划，做好鱼合格率、正品次品、规格等分级工作；拟定养殖操作规范。
	45周岁（含）以下，专科及以上学历，渔业类相关专业或具有淡水水生动物养殖技能证书。工作地点：碧湖郎奇，需不定时驻场，适合男性。
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