
东西湖区教育系统 2022 年度事业单位 

公开招聘面试公告 

根据《武汉市 2022 年度事业单位面向社会公开招聘工

作人员实施方案》和《武汉市 2022 年度事业单位公开招聘

工作人员面试工作方案》的要求，现将东西湖区事业单位公

开招聘面试有关事宜公告如下： 

一、 面试人员 

根据岗位招聘人数与参考人数 1:3 比例，按照笔试成绩

从高到低的顺序经过面试资格复审（含免笔试人员），确定

参加面试人员名单。（面试人员名单见附件 1） 

二、 面试时间 

面试时间为 7 月 24 日（周日），上午 8:30 开始。全天时

间。（不含限武汉市农村志愿服务教师报考的小学教师岗位，

下同，该岗位考生请关注《东西湖区 2022 年度事业单位公

开招聘面试公告》。） 

三、 面试地点 

东西湖职业技术学校（七雄路校区），地址：东西湖区东

西湖大道 2685 号。 

入围面试考生名单及面试时间、场次请查看附件 1。 

四、面试形式 

面试采取无生试讲方式进行，其中无生试讲备课时间 20

分钟，试讲时间 10 分钟。 



无生试讲主要考察应聘人员运用学科专业知识、教育教

学原理组织课程实施、实现教学目标，以及运用教学语言、

教学方法和教学资源等学科教师应具备的基本素质能力。无

生试讲时考生需进行适当板书。 

五、面试流程 

1.入场。面试当天 7:15 开始考生可以凭二代身份证、《武

汉市 2022 年度事业单位公开招聘面试通知书》、《武汉市

2022 年度事业单位公开招聘面试考生健康声明及安全考试

承诺书》（附件 2）进入考点。入场前应主动配合接受体温检

测，出示健康码和通信大数据行程卡。健康码为绿码和通信

大数据行程卡为绿卡，健康状况正常且经现场测量体温正常

的考生，可正常参加面试。如出现发热、干咳、乏力、鼻塞、

流涕、咽痛、腹泻等症状，应及时报告工作人员，经现场医

疗卫生专业人员评估后，确定是否正常参加面试或在隔离考

场参加考试。 

尚在武汉市集中隔离或纳入居家隔离管理的考生，提前

向招聘单位报告，经市（区）疫情防控指挥部评估可实现闭

环管理的，将统一安排隔离考生按照闭环管理的要求参加面

试。（具体疫情防控须知见附件 4） 

面试当天上午 8:00 未进入考点学校大门的，视为迟到考

生，取消面试资格。 



2.候考室安检。考生持身份证、《武汉市 2022 年度事业

单位公开招聘面试通知书》、健康承诺书到候考室报到，进

行全方位安检。 

3.签到。考生安检后签到。 

4.抽签。考生先抽取岗位顺序签，然后按岗位顺序签抽面

试顺序签。 

5.拆题本。8:00 第一、二号考生见证面试室拆题本。 

6.备考。8:05 第一号考生在备考室拆题本。8:10 第一号考

生进入备考室备考，备考时间 20 分钟；8：20 第二号考生进

入备考室备考，备考时间 20 分钟；后面备考考生依次类推。 

7.面试。8:30 第一号考生进入考室进行面试。后续考生依

次进行面试。 

8.候分。答题结束后考生在指定区域候分。 

9.听分。考生按照隔位报分法依次听分，并在《面试结果

通知单》上签名。 

10.离场。考生听分后按照工作人员指引离场。 

六、计分和评分 

1.面试计分和评分。考官根据评分标准评分，考官评分

完毕后，由工作人员对考生的评分进行复核和统计。面试成

绩计分采取截尾均值算法，即去掉一个最高分和一个最低分，

取其它有效分的平均分作为考生最后得分。 



2.公布面试成绩。面试总成绩为 100 分，每位考生的面试

成绩由工作人员按“隔位报分法”当场公布，并在公示栏张

贴公示。前三名不公布分数，合议后再报分。 

3.进入面试人员名单公示后，因考生放弃面试导致该岗

位实际参考人数与计划招聘人数比例不达面试入围比例的，

该岗位可正常开考。对于参加面试人数与计划招聘人数比例

不达 3:1 的岗位，实行最低面试合格分数线控制，综合总成

绩需达到 60 分以上的（含 60 分），方能列为体检、考察对

象。面试参考人数少于招聘人数时，该岗位计划相应核减至

与参考人数相同。 

4.面试成绩计算：去掉考官评分中的一个最高分和一个

最低分，取有效分的平均值为面试得分。面试成绩采取百分

制。 

5.综合成绩=笔试成绩×40%+面试成绩×60%。 

根据岗位招聘计划，按照考生综合成绩从高到低等额确

定体检、考察对象。同一招聘岗位综合成绩相同的，取笔试

成绩高者进入下一阶段，若笔试成绩仍相同的，则取《综合

应用能力》成绩高者进入下一阶段。 

七、相关要求 

1.考生提前下载打印《武汉市 2022 年度事业单位公开招

聘面试考生健康声明及安全考试承诺书》（附件 2），并如实

填写，面试当天携带。 

2.考生应于考前认真阅读本公告《东西湖区 2022 年度事

业单位公开招聘面试考生须知》（附件 3）及《东西湖区 2022



年度事业单位公开招聘面试疫情防控须知》（附件 4），熟悉

掌握疫情防控要求、考试安排和考试纪律。 

3.对考试当天未按规定时间到场，或未携带规定证件资

料参加考试的，将取消面试资格。 

4. 根据疫情防控要求，面试考点禁止考生车辆进入。考

生应注意提前查询和确认考点位置、交通路线及考试期间天

气状况，做好个人防护，确保考试当天安全、准时到达考点。

入场前应主动配合接受体温检测，出示健康码和通信大数据

行程卡。健康码为绿码和通信大数据行程卡为绿卡，健康状

况正常且经现场测量体温正常的考生，可正常参加面试。如

出现发热、干咳、乏力、鼻塞、流涕、咽痛、腹泻等症状，

应及时报告工作人员，经现场医疗卫生专业人员评估后，确

定是否正常参加面试或在隔离考场参加考试。尚在武汉市集

中隔离或纳入居家隔离管理的考生，提前向招聘单位报告，

经市（区）疫情防控指挥部评估可实现闭环管理的，将统一

安排隔离考生按照闭环管理的要求参加面试。（具体疫情防

控须知见附件 4） 

5.面试考场实行全封闭管理，抽签为下午面试的考生由考

点提供中餐。考生应自觉遵守面试考场规则，严肃考纪，诚

信参考，服从考场工作人员指挥，不得影响正常考试秩序。

若有违纪违规行为，按违纪违规行为处理办法进行处理。 

6.温馨提示：请考生考前尽量做到清淡饮食、规范作息、

做好自我健康管理，合理安排核酸检测时间，提前查询和熟

知考点位置、交通路线及考试当天天气状况，建议外地考生



提前入住，确保面试当天安全、准时到达考点，顺利参加面

试。 

咨询电话：027-83894625    027-83082295 

（咨询时间：工作日上午 8：30-12：00，下午 2：30-5：

30） 

附件 1：东西湖区 2022 年度事业单位公开招聘进入面试

人员名单及场次安排 

附件 2：武汉市 2022 年度事业单位公开招聘面试考生健

康声明及安全考试承诺书 

附件 3：东西湖区 2022 年度事业单位公开招聘面试考生

须知 

附件 4：东西湖区 2022 年度事业单位公开招聘集中面试

疫情防控须知 

附件 5：事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定 

  

武汉市东西湖区教育局 

2022 年 7 月 15 日 

 


