河北华丰能源科技发展有限公司
2022年博硕引才公告

为进一步提升公司科研和管理水平，优化人才队伍结构，根据《武安市2022年博硕引才工作实施方案》有关要求和公司发展需求，面向社会公开选聘10名博硕人才。现将有关事项公告如下：
1、 公司概况
河北华丰能源科技发展有限公司，创立于2004年10月，座落于历史文化名镇——河北省武安市磁山镇，是国家发改委发布的第二批符合《焦化行业准入条件》的一家集炼焦、发电、洗煤、煤化工综合利用、新能源技术研发、商贸物流、文旅酒店于一体的现代化生产服务型企业。
公司现有职工2500余人，占地面积4500多亩，其中绿化覆盖率大于35%。公司先后荣获“中国民营企业制造业500强”“全国五一劳动奖状”“全国模范职工之家”“国家级绿色工厂” “全国最具创新力企业”“河北省百强民营企业”“河北省高新技术企业”“河北省助力脱贫攻坚先进单位”“河北省诚信企业”“河北省先进基层党组织”等百余项荣誉称号。
公司积极响应国家各类产业和环保安全政策，在上级党委政府的领导下，始终坚持尊法、诚信、宽容、济世的核心价值观，以“打造一流企业，创建幸福华丰”为愿景，以“造福一方人民，力促地方经济发展”为己任，全力推动企业转型升级，向绿色、节能、环保的现代化科技公司迈进。
2、 招引原则 
坚持德才兼备，公开、平等、竞争、择优的原则。
3、 招引方式
以现场选聘为主，根据情况可采取线上选聘。
四、招引对象及条件
招引对象为硕士学位及以上研究生学历毕业生。同时满足以下条件：
1.应届毕业生须于2022年7月31日前取得毕业证书、学位证书;
2.硕士研究生年龄在35周岁以下(1986年7月31日以后出生)，博士研究生年龄在45周岁以下(1976年7月31日以后出生)。急需紧缺或特别优秀博士年龄可适当放宽;
3.符合公司相关要求；
4.认可公司企业文化。
五、招引人数、岗位
本次招引博硕人才共10名，均为技术管理类岗位。具体需求详见（附件1）。
六、招引程序
1.报名：应聘人员从武安市人民政府网站下载《河北华丰能源科技发展有限公司2022年博硕人才报名表》（附件2），填写完整。然后将按照要求填写的报名表、简历、身份证、就业协议书、报到证、学历学位证书（同时需从学信网下载打印的教育部学历证书电子注册备案表）等相关证明材料扫描做成压缩文件，以“报考岗位+姓名”方式命名，上传至邮箱18503103001@163.com，进行资格初审。未取得毕业证、学位证的应届毕业生需提供《教育部学籍在线验证报告》；出国留学人员须提供教育部出具的学历学位认证证书。
2.测评。初审通过后，进行测评。根据报考人员数量，具体测评形式由人力资源部门确定。测评采取面试的方式，对应聘人员的业务知识掌握程度和综合能力进行测试, 满分100分，最低录取分数线不得低于60分，并按照测评成绩从高到低确定拟聘用人员。
3.体检和考察。测评通过后，应聘人员向公司提供体检合格证明，体检合格的，对其进行考察，主要包括验证相关材料、是否存在违法违纪行为、档案资料等。
4.聘用。体检和考察均合格者确定为聘用人员。与公司签订劳动合同。
七、相关待遇
1.“英才卡”服务。对引进的博士、“双一流”硕士，推荐申报“邯郸英才卡”，享受科研立项、医疗保健、交通旅游等10方面服务。
2.住房保障。对引进的博士、“双一流”硕士，自到武安工作之日起，需在武安购房的，由市财政分别给予博士8万元、硕士5万元的一次性购房补贴。
3.优先重用。工作期间成绩显著的，为公司创造较大效益的，同等条件下优先重用。
4.配偶就业。引进的博士随迁配偶原在机关、事业单位工作的，在本人自愿的基础上，在编制限额内妥善安置到机关、事业单位工作；原在其他单位工作的，由组织、人社部门协助引进单位，妥善安排适当工作。
5.子女入学。引进的博硕人才未成年子女(无论户口随迁与否)愿意随父母来武安就读的，根据博硕人才意愿，由市教育体育局负责协调办理转学入学手续（仅限武安市高中及以下公办学校），不收取政府规定以外的任何费用。
6.工资待遇：月工资7000+，缴纳五险一金、双休工作制，享受带薪休假、年休假等假期。
八、其他事项
1.凡应聘人员未在规定时间内按要求参加资格审查、测评、体检、考察、报到、办理聘用手续等情况的，均视为自动放弃应聘资格。资格审核贯穿选聘工作全过程，在任何环节，发现考生不符合选聘条件的，伪造、假冒各种证件，弄虚作假的，一经查实，取消其应聘资格，问题严重的要追究责任。
2.应聘人员报名时，务必填写本人常用联系方式，确保在选聘期间保持手机等通讯设备畅通，以免影响选聘。
3.本公告由河北华丰能源科技发展有限公司负责解释。
咨询电话：0310-5819698

附件：1.河北华丰能源科技发展有限公司博硕人才需求信息表
2.河北华丰能源科技发展有限公司2022年博硕人才报名表

                         2022年6月23日


















- 1 -




   - 4 -








[bookmark: _GoBack]

