	东山环境集团2022年度员工招聘岗位计划表

	岗位代码
	岗位
	人数
	应聘条件
	考试方式

	001
	综合文员A
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁以下；③汉语言文学、行政管理学、秘书（学）、中国语言文学专业、广播电视学、新闻学专业1人。                 
	笔试+面试

	002
	综合文员B
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁以下；③中共党员；④政治学与行政学、秘书（学）、中国语言文学、广播电视学、新闻学专业1人；
	笔试+面试

	003
	综合文员C
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②35周岁以下；③软件工程专业1人。
	笔试+面试

	004
	人力资源A
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁以下；③中共党员；④人力资源管理、工商管理、行政管理（学）专业1人。
	笔试+面试

	005
	人力资源B
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁以下；③人力资源管理、工商管理、行政管理（学）专业1人。
	笔试+面试

	006
	法务专员
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁以下；③法学专业1人。
	笔试+面试

	007
	绿化管理员
	1
	①专科及以上学历；②年龄35周岁以下；③应用化工技术专业1人。④仅限2022年应届高校毕业生。
	笔试+面试

	008
	工程管理员
	1
	①专科及以上学历；②年龄35周岁以下；③工程造价、土建类专业1名。
	笔试+面试

	009
	物业运营专员A
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③性别男；④具有2年以上（含2年）物业企业工作经历（以缴交2年以上物业企业医社保证明为准）；⑤物业管理、物联网工程、现代物业管理专业1人。
	笔试+面试

	010
	物业运营专员B
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③性别女；④物业管理、物联网工程、现代物业管理专业1人。
	笔试+面试

	011
	物业运营专员C
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③高压输配电线路施工运行与维护专业1人。
	笔试+面试

	012
	物业运营专员D
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄35周岁以下；③物流管理专业1人；
	笔试+面试

	013
	装备维护专员A
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③性别男；④汽车运用与维修技术、汽车技术服务与营销、新能源汽车检测与维修技术、模具设计与制造、交通运输专业1人。
	笔试+面试

	014
	装备维护专员B
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③性别女；④汽车运用与维修技术、汽车技术服务与营销、新能源汽车检测与维修技术、模具设计与制造、交通运输专业1人。
	笔试+面试

	015
	业务管理专员A
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③环境工程、林业技术、电子商务专业1人。
	笔试+面试

	016
	业务管理专员B
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③食品科学与工程、食品加工及管理专业1人。
	笔试+面试

	017
	技术员A
	2
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③中共党员；④具有5年以上（含5年）事业单位及国有企业园林相关工作经历（以缴交相关单位医社保证明为准）；⑤园林、园林技术专业2人。
	笔试+面试

	018
	技术员B
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③三支一扶服务期满；④风景园林、园林工程技术专业1人。
	笔试+面试

	019
	会计专员A
	1
	①专科及以上学历；②35周岁以下；③会计学、金融学、金融工程、财政学、统计与会计核算、金融服务业与管理专业1人。
	笔试+面试

	020
	会计专员B
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②35周岁以下；③财政学、经济学、国际经济与贸易、金融学，财务管理专业1人。
	笔试+面试

	021
	会计专员C
	1
	①本科及以上学历，学士学位及以上；②年龄40周岁以下；③财务管理、国际经济与贸易、会计（学）专业1人；④具有3年以上（含3年）事业单位工作经历（以缴交相关单位医社保证明为准）。
	笔试+面试

	022
	会计专员D
	1
	①专科及以上学历；②年龄40周岁以下；③会计学、金融学、金融工程、财务管理、统计与会计核算、金融服务业与管理专业1人；④中级会计师。
	面试
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