附件2《招聘岗位表》

鹰潭市信拓建设工程有限公司2022年度公开招聘工作人员岗位表
	
	岗位名称
	招聘人数
	招聘要求
	薪资
	备注

	1
	综合部职员
	1
	1.全日制专科及以上学历，具有良好的思想品德和高度的工作责任心，年龄35周岁以下；
2.熟悉国家相关法律法规、国企行政管理相关规定；
3.熟练使用office等办公软件；
4.具有1年以上行政、人力资源相关工作经验。
	面议
	

	2
	财务部会计
	1
	1.全日制大专及以上学历，财务管理、会计类等相关专业，年龄40周岁以下；

2.持有会计从业资格证，具有1年以上行业工作经验，熟悉会计、财务管理知识；

3.熟练操作财务系统软件和常用办公软件；

4.遵守法律、品行端正，具有极强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	3
	经营部经理
	1
	1.全日制本科及以上学历，工程类、经济管理类等相关专业，年龄45周岁以下；

2.具有3年以上行业工作经验，熟悉招投标业务具体操作流程；
3.有较强的开拓进取精神、管理水平和商务谈判能力；

4.持有工程类中级及以上职称证书、一级建造师（房建、市政）执业资格证书者优先；
5.遵守法律、品行端正，具有极强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	4
	生产部经理
	1
	1.全日制本科及以上学历，工程类相关专业，年龄45周岁以下；
2.具有3年以上工程项目管理工作经历，熟悉工程项目建设程序；
3.持有工程类中级及以上职称证书、一级建造师（建筑工程）执业资格证书者优先；
4.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	5
	生产部技术主管
	1
	1.本科及以上学历，工程类相关专业，年龄45周岁以下；
2.持有工程类中级及以上职称证书、一级建造师（建筑工程）执业资格证书；
3.具有3年以上工程项目施工管理相关经验；
4.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	6
	生产部施工员
	1
	1.专科及以上学历，工程类相关专业，年龄40周岁以下；
2.持有土建施工员证书，具有1年以上工程项目施工管理相关经验；
3.持有二级建造师执业资格证书者优先；
4.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	7
	生产部安全员
	2
	1.专科及以上学历，工程类相关专业，年龄40周岁以下；

2.持有安全员证、安全生产考核证（建安C证）；
3.具有1年以上工程项目安全生产管理经验；
4.持有二级建造师执业资格证书者优先；

5.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	8
	生产部资料员
	1
	1.专科及以上学历，工程类相关专业，年龄40周岁以下；

2..持有资料员证书，具有1年以上工程项目资料管理相关经验；
3.持有二级建造师执业资格证书者优先；

4.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	9
	质量安全部经理
	1
	1.全日制本科及以上学历，工程类相关专业，年龄45周岁以下；
2.持有中级及以上职称证书、一级建造师（房建、市政）执业资格证书者优先；
3.具有3年以上工程施工管理经验，熟悉现场施工技术和安全管理；
4.有丰富的现场管理经验与良好的沟通组织协调能力；
5.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	10
	质量安全部职员
	1
	1.全日制本科及以上学历，工程类相关专业，年龄40周岁以下；
2.具有1年以上工程项目质量、安全管理相关经验；
3..持有二级建造师执业资格证书者优先；
4.遵守法律、品行端正，具有较强的事业心、责任心和开拓创新意识。
	面议
	

	合计
	11
	
	
	


