
关于面向全县公开选调驻外“双招双引”

工作人员的通知

各乡镇党委、县委各部委室、县直各部门党组（党委）:

为抢抓长三角区域一体化战略机遇，进一步解放思想、开拓创新，持续推进主导产业延链补链强链，实现特色产业集聚发展，加快推动新阶段现代化“高特美强”新固镇建设，经研究决定，面向全县公开选调驻外“双招双引”工作人员。

一．资格条件 

    （1）政治坚定、品行端正、清正廉洁。

（2）全县机关、事业单位在编在岗人员。

（3）热爱招商工作，事业心、责任心强，能吃苦，熟悉县情、“双招双引”政策和市场经济知识，拥有较多的招商信息和人脉资源，善于与企业家交流沟通。

（4）能够履行制定实施招商方案和计划、宣传推介招商政策和项目、搜集目标企业信息等工作职责，具有“双招双引”工作经验的优先选用。

二．选调程序

1.本次选调采取个人自愿报名或单位推荐方式。个人自愿报名的，单位不得以任何理由阻拦。单位推荐的，在报名表上加盖单位公章，报名表填写后扫描发至邮箱。

2.县招商和对外合作中心组织有关部门对报名人员进行资格审查、考察，确定拟选调人选。

3.综合考虑工作需要和选调人员的个人意愿、招商资源确定驻点区域，由县招商和对外合作中心对选调对象进行专题业务培训后派出驻外开展“双招双引”工作。

三．管理及待遇

确定的“双招双引”工作人员，分别派驻沪苏浙、京津冀及珠三角等重点地区驻外开展工作，具体管理办法及待遇由县招商和对外合作中心另行制定。

四．有关要求

请各单位高度重视，加强宣传动员，营造良好氛围，大力支持我县招商引资、招才引智工作，鼓励符合条件的人员积极报名。人员一经确定，不得随意调整。报名登记表请于5月7日之前发送至gbk6012349@163.com邮箱，联系电话：6012349。

附：固镇县驻外“双招双引”工作人员报名登记表
                               中共固镇县委组织部
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