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考试须知

一、本次面试采取结构化面试形式进行，面试时间15分钟，请不要在答题过程中提及你的个人身份信息、工作经历等内容。如有违反，按成绩无效处理。
二、请按题目顺序依次答题，回答每一个问题前须报告考官开始作答题目，标准话术为“报告考官，考生现在开始作答”；考生开始作答题目前须报告自己作答的题目编号，标准话术为“报告考官，考生开始作答第*题”；考生每作答完成一道题目须向考官报告本题已作答完毕，开始作答下一道题目，标准话术为“报告考官，第*题已作答完毕，下面开始作答第*题”；考生完成全部试题作答后，考生须向考官报告已作答完毕所有题目，标准话术为“报告考官，考生已完成本次面试试题作答，考生答题完毕”。
三、请确保考试设备的摄像头正常录像、麦克风音量调到最大并确保能够正常录音，回答问题时声音要清晰、洪亮。
四、面试结束后，请耐心等待电脑端显示“考试结束”。
五、考生在参加本场考试过程中所使用的个人信息、IP地址以及记录考生作答情况的图片、影像等资料，未经许可，不会向第三方泄露。
六、考生不得拍摄、抄录、截图任何试题，否则将依法追究相关法律责任。
七、面试分数低于60分的考生不予录用。
