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南京分行社会招聘简章 

徽商银行南京分行：徽商银行跨区域发展的首家省外分行，

自 2009 年 5 月成立以来，分行以业务发展为中心，以风险

控制为保障，依托南京区域经济金融优势，迈出了跨区域发

展坚定步伐。目前，南京分行拥有 12 个营业网点，员工 400

余人，资产规模已超过千亿，是一家充满青春活力，蓬勃发

展的品牌银行。 

 

招聘职位名称：综合柜员 

工作地点：南京 

用工形式：定向合同制 

招聘人数：若干 

任职条件： 

1.原则上要求年龄 25 周岁（含）及以下，统招全日制本科

及以上学历、学士及以上学位；具有硕士研究生学历、硕士

学位，或从事银行及招聘岗位工作满两年及以上的，年龄可

放宽至 28 周岁。 

2.五官端正，身心健康，语言表达流利，具有良好的沟通能

力、客户服务意识、责任意识和团队协调意识，具有良好的

政治和职业修养，无不良从业记录。 

3.认同徽商银行文化和价值观，作风正派，爱岗敬业，廉洁

从业。 

4.鼓励农村户籍人员报名，如属贫困户家庭人员（须相关证

明），同等条件下可优先录用； 

5.招聘人员应符合我行员工履职回避管理规定。 

岗位职责： 
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1.对外提供优质、文明、高效服务，宣传本行产品和业务规

定，解答客户疑难。 

2.根据业务操作流程，负责营业网点柜台业务办理，包括受

理本外币个人、公司等各项业务，处理日常业务。 

3.负责当日业务的账户处理与核对，负责编制和报送相关报

表。 

4.完成上级交代的其他工作任务。 


