附件1：

海南医学院面向海内外公开招聘一览表
	序号
	招聘职位
	职数
	学历学位及专业技术资格
	国内应聘者条件
	外籍应聘者条件

	1
	马克思主义学院院长
	1
	1.博士研究生，教授职称。
2.符合自贸港C类及以上人才标准等优秀高层次人才。
3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.中共正式党员。
2.马克思主义理论及相关学科专业，具有丰富的本学科教学科研经验和较高的学术能力、水平，受聘马克思主义理论学科博士研究生导师。
3.具有全日制公办本科院校马克思主义学院院领导任职经历。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级及以上教学科研奖励（前三名）。
	

	2
	热带医学院院长
	1
	1.博士研究生，教授职称。
2.“杰青”等国家级高层次人才。
3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.热带医学及相关学科专业，具有丰富的本学科教学科研经验，受聘热带医学相关专业博士研究生导师。

3.具有5年以上知名高校本学科教学科研管理相关岗位任职经历。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级及以上教学科研奖励（前三名）。

	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育事业，具有良好的师德师风。
2.热带医学及相关学科专业；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）的教学科研经历。

3.具有教授或相当的专业技术职务。


	3
	基础与生命科学学院院长（候任）
	1
	1.博士研究生，教授职称。
2.“杰青”等国家级高层次人才。

3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.基础医学相关专业，具有丰富的本学科教学科研经验，受聘基础医学相关专业博士研究生导师。

3.具有5年以上知名高校本学科教学科研管理相关岗位任职经历。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级及以上教学科研奖励（前三名）。

	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育事业，具有良好的师德师风。
2.基础医学相关专业；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）的教学科研经历。3.具有教授或相当的专业技术职务。


	4
	药学院院长（候任）
	1
	1.博士研究生，教授职称。

2.“杰青”等国家级高层次人才。

3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.药学相关专业，具有丰富的本学科教学科研经验，受聘药学相关专业博士研究生导师。

3.具有5年以上知名高校本学科教学科研管理相关岗位任职经历。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级及以上教学科研奖励（前三名）。

	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育事业，具有良好的师德师风。
2.药学相关专业；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）的教学科研经历。

3.具有教授或相当的专业技术职务。


	5
	药物科技园（GLP）主任

	1
	1.博士研究生，正高级技术职称。
2.“杰青”等国家级高层次人才。

3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.药学、管理学等相关专业，具有丰富的教学、科研、实验室、GLP或药物科技园区等管理经验，受聘药学等相关专业博士研究生导师。

3.有丰富的项目开发资源，具备较强的市场营销能力和组织新药创制及成果转化能力，熟悉项目管理流程。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。
	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育科研事业，具有良好的师德师风。
2.具有丰富的国内外GLP及药物科技园区教学科研管理或高管经历。

3.具有相关专业高级专业技术职务。

	6
	热带转化医学教育部重点实验室主任
	1
	1.博士研究生，正高级技术职称。

2.“杰青”等国家级高层次人才。

3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.具有省部级重点实验室负责人任职经或国家级重点实验室工作经历。

3.具有较高的学术能力和水平，在热带医学及热带病研究方面具有较高的学术水平和知名度，熟悉医学实验技术及科研仪器使用方法，了解国际前沿实验技术进展等。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。
	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育科研事业，具有良好的师德师风。

2.热带医学相关专业；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）科研管理经历和较强的科研能力。

3.具有教授或相当专业技术职务。



	7
	衰老与肿瘤国际研究中心（ICAC）副主任

	1
	1.博士研究生，正高级技术职称。
2.“杰青”等国家级高层次人才。

3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.具有国家级科学研究机构工作经历。
3.具有较高的学术能力和水平，引领衰老与肿瘤学科发展前沿，熟悉本学科国际前沿技术和进展等。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。

	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育事业，具有良好的师德师风。
2.衰老与肿瘤相关专业；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）的教学科研经历。

3.具有教授或相当的专业技术职务。


	8
	急救与创伤研究教育部重点实验室副主任
	
	1.博士研究生，正高级技术职称。

2.“杰青”等国家级高层次人才。

3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.具有省部级重点实验室负责人任职经或国家级重点实验室工作经历。
3.具有较高的学术能力和水平，在急救与创伤研究方面具有较高的学术水平和知名度，熟悉医学实验技术及科研仪器使用方法，了解国际前沿实验技术进展等。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。
	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱教育科研事业，具有良好的师德师风。

2.急救与创伤相关专业；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）科研管理经历和较强的科研能力。

3.具有教授或相当专业技术职务。

	9
	国家卫健委热带病防治重点实验室副主任

	1
	1.博士研究生，正高级技术职称。

2.“杰青”等国家级高层次人才。
3.年龄不超过50周岁（1972年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。
2.具有省部级重点实验室负责人任职经或国家级重点实验室工作经历。
3.在传染病、感染病防治方面或相近学科领域具有较高的学术水平知名度，熟悉医学实验技术及科研仪器使用方法，了解国际前沿实验技术进展等。
4.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。
	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱医疗卫生事业。

2.从事传染病、感染病防治方面研究；具有丰富的国内外一流大学或科研院（所）科研管理经历和较强的科研能力。

3.具具有教授或相当专业技术职务。



	10
	第一附属医院副院长
	1
	1.博士研究生，正高级技术职称。

2.符合自贸港C类及以上人才标准。

3.年龄不超过45周岁（1977年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。

2.熟悉医疗业务和医院管理，有三甲综合附属医院科主任及以上工作经历或有发展潜质的青年专家。

3.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。
	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱医疗卫生事业。

2.具有丰富的国内外著名医疗卫生机构工作经历，业务能力强。

3.具有医疗卫生系列专业技术职务。



	11
	第二附属医院副院长
	1
	1.博士研究生，正高级技术职称。

2.符合自贸港C类及以上人才标准。

3.年龄不超过45周岁（1977年1月1日后出生），特别优秀者，年龄可放宽。
	1.具有国际视野，精通一门外语。

2.熟悉医疗业务和医院管理，有三甲综合附属医院科主任及以上工作经历或有发展潜质的青年专家。

3.五年内主持完成过国家级课题，获得省部级科研奖励（前三名）。
	1.具有国际视野，理解并尊重中国文化，有较强的使命感、责任感，热爱医疗卫生事业。

2.具有丰富的国内外著名医疗卫生机构工作经历，业务能力强。

3.具有医疗卫生系列专业技术职务。

	合计
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