附件1：《吉安市家庐陵投资开发有限公司招聘岗位及任职要求》
	部门
	岗位
	任职资格
	薪资标准

	法务风控部
	法务专员
	1.本科及以上学历，法律相关专业，通过国家司法考试优先；
2.45周岁及以下，从事投融资、房地产等行业法务工作5年及以上；
3.精通公司法、合同法等方面的法律法规，了解企业投融资、合同审核等相关法律问题，熟悉投融资项目尽职调查与风险控制；
4.优秀的分析、解决问题能力，思路清晰，考虑问题细致，具有良好的文字表述能力及沟通协调能力；
5.取得律师资格证书优先考虑，有律所或房地产公司项目法务风控经验者优先考虑。
	年薪资总包 15 万元（含单位五险一金、年终奖励等）

	



投融
资部
	



投资专员
	[bookmark: _GoBack]1.本科及以上学历，金融学、投资学、经济学、财务管理、会计学、工商管理等相关专业；
2.45周岁及以下，具有5年及以上资金管理、风险评估、项目投资及金融管理等经验，掌握投融资基本流程和专项业务知识；
3.了解国家相关房地产金融的政策法规，能撰写投资方案和主持投资工程的调研、分析、方案，监控、评估和管理工作；
4.具备风险识别和控制能力及优秀的分析、解决问题能力，思路清晰，考虑问题细致，具有良好的文字表述能力及沟通协调能力；
5.拥有证券、基金从业资格或CPA、CFA证书等资质优先；
6.有投行、基金、银行、信托、保险、证券、投资公司等专业投资机构管理工作者优先。
	年薪资总包 19万元（含单位五险一金、年终奖励等）

	投融
资部
	融资专员
	1.本科及以上学历，金融学、投资学、经济学、财务管理、会计学等相关专业；
2.45周岁及以下，5年及以上银行或大型企业融资、担保等相关工作经验优先；
3.熟悉融资、担保业务操作流程及金融相关的法律法规，掌握行业知识；
4.具备风险识别和控制能力，有较强的沟通协调能力、组织能力，具有良好的文字表述能力；
5.有CPA、CFA、法律执业资格证优先。
	年薪资总包 12 万元（含单位五险一金、年终奖励等）


注：年龄及资历计算截止时间为2021年08月31日（含）。

