	中山市石岐区公有资产投资有限公司公开招聘人员岗位一览表

	招聘岗位
	主要岗位职责
	任职资格
（条件优秀可适当放宽）
	薪酬待遇

	物业管理部
副经理（物业工程方向）
1人
	1、 协助上级领导开展本部门工作，主要负责组织实施日常物业维修维护、物业安全生产、物业改造、与政府工程项目的对接等工作；
2、 负责组织公司物业日常维修维护方案制定、审核及实施，以及组织维修项目等的上报及验收工作；
3、 做好物业升级改造工作，负责物业维修维护成本控制、制定节能、降耗计划和措施；
4、 完成上级交办的其他工作任务。
	1、年龄应在38周岁以下（1983年9月1日后出生），中共党员优先考虑；
2、大学专科或以上学历，具有建筑、工程等相关专业知识；
3、有三年及以上物业工程管理或政府建设项目管理等相关工作经验，熟悉工程施工流程和施工管理要点，掌握工程（预结算、施工及监理单位等）采购的业务技能和操作流程，能独立解决工程施工中遇到的质量技术问题，；
4、具有较强的统筹安排协调能力和组织协调能力；
5、具有较强的书面写作能力；
6、有良好的职业操守、高度的工作责任感和工作热情，能接受加班。
	年薪约12万元+绩效奖

	财务部
出纳岗
1人

	1、按照公司制度办理资金收支结算、及时登记现金及银行存款日记账，保证账实相符；
2、公司业务涉及的应收已收台账数据的跟踪核对；
3、资金收支报表的编制上报；
4、发票开具核对、银行业务办理；
5、完成上级交办的其他工作任务。
	1、年龄应在38周岁以下（1983年9月1日后出生）；
2、财务管理或会计学本科及以上学历；
3、熟练使用财务软件和办公软件；
[bookmark: _GoBack]4、品行端正，有责任心，沟通能力强、能承担工作压力，接受加班等。
	年薪约7-8万元+绩效奖


附件1：
