	附件1：
面向社会公开招聘崇州市农业投资集团有限公司工作人员岗位表

	序号
	应聘资格条件
	薪酬区间

	
	岗位
类别
	人数
	岗位职责
	年龄
	学历
	专业
	其他条件
	

	1
	人力资源
管理
	1
	负责编制和组织实施集团下属公司人力资源管理制度和管理流程、人力资源需求计划、人力资源年度工作计划、绩效考核目标管理体系等；公司交办的其他事项。
	45周岁
以下
	本科及
以上
	不限
	1.具备较高的政治素养；
2.持有人力资源管理师（三级）及以上资质证书；
3.具有5年及以上相关工作经验。
	8-10万

	2
	产业运营
专员
	4
	协助集团及下属子公司开展资产管理和运营相关工作；完成公司交办的其他事项。
	35周岁
以下
	大专及
以上
	不限
	1.能适应压力较大的工作环境；
[bookmark: _GoBack]2.工作机动性较大，需长期在外（崇州市范围内）；
3.具有较强组织、协调和沟通能力；
4.熟练操作办公软件。
	4-6万

	3
	运营设计
	1
	从事产业运营类项目的策划、设计等相关工作；完成公司交办的其他事项。
	35周岁
以下
	大专及
以上
	不限
	1.会平面设计、网页UI设计、广告设计创意等；
2.熟练操作设计类相关软件；
3.具有较强的主动服务意识、严谨认真的工作态度和较强的沟通协调能力。
	4-6万

	4
	行政专员
	3
	从事集团下属子公司综合部行政事务类工作；完成公司交办的其他事项。
	35周岁
以下
	大专及
以上
	不限
	1.具备较高的政治素养；
2.有较强的文字表达能力；
3.具有较强的主动服务意识、严谨认真的工作态度和较强的沟通协调能力；
4.能熟练操作办公软件。
	4-6万

	5
	出纳
	1
	从事财务出纳工作；办理各类报表和结算等工作；完成公司交办的其他事项。
	35周岁
以下
	大专及
以上
	不限
	1.持有相关从业资格证书；
2.具有较强的主动服务意识、严谨认真的工作态度和较强的沟通协调能力；
3.能适应高强度的工作节奏。
	4-6万







