附件1

重庆临空文化旅游发展有限公司公开招聘一般员工岗位表

	部门
	岗位名称
	招聘名额
	学历学位
	专业要求
	其他要求

	综合部
	酒店管理
	1
	全日制大学本科及以上
	酒店管理、英语
	具有2年及以上工作经历，工作积极主动，有良好的语言表达能力和组织协调能力，富有亲和力，能承受较大的工作压力；有酒店管理经验优先。

	
	智慧景区管理
	1
	全日制大学本科及以上
	应用数学、数学与应用数学、计算数学
	具有2年及以上数控数模、数据监测、数据分析相关工作经历，工作积极主动，有良好的职业操守和职业素质，能承受较大的工作压力。

	
	短视频运营
	1
	全日制大学本科及以上
	计算机科学与技术、数字媒体艺术
	限2020年应届或离校2年内未就业高校毕业生，工作积极主动，有良好的职业操守和职业素质，能承受较大的工作压力。

	党群部
	党群专员
	1
	全日制大学本科及以上
	不限
	中共党员，具有2年及以上党建、纪检、群团相关工作经历，热爱文字工作，能独立撰写综合性材料；报名时需另附2020年以来亲自撰写的综合信息材料3-5篇。

	规划发展部
	造价管理
	1
	全日制大学本科及以上
	工程造价、工程造价管理
	限2020年应届或离校2年内未就业高校毕业生，工作积极主动，有良好的职业操守和职业素质，能承受较大的工作压力。

	
	规划设计
	1
	全日制大学本科及以上
	城市规划、城市规划与设计、城乡规划学、城乡规划、环境艺术设计、环境设计、园林景观设计、景观建筑设计、景观设计
	具有2年及以上规划设计经验，熟练使用AutoCad、Photoshop等各类专业设计软件和办公软件，熟悉国内规划领域的相关规范及规定，熟练掌握规划技术性规范，有责任心，学习能力强，工作主动积极，具备良好的团队协作精神；具有景区规划、旧城更新工作经验优先。
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